
POSLOVNO POROČILO
ZA LETO 2010

Ravnateljica: Andreja Košti
Poslovno poročilo pripravila: Andreja Košti
Računovodsko poročilo pripravila: Albina Martinjak

Sladki Vrh, februar 2011



2



3

I. Poročilo ravnateljice in kratka predstavitev
OŠ SLADKI VRH

Naziv: Osnovna šola Sladki Vrh

Skrajšano ime: OŠ Sladki Vrh

Sedež: Sladki Vrh 8a

Matična številka: 5085144000

Številka proračunskega uporabnika: 01318-6030681887

Telefon: +386 2 645 57 50

Fax: +386 2 645 57 60

E-pošta: info@os-sladki-vrh.si

Internetni naslov: http//www.os-sladki-vrh.com

Podružnica: Osnovna šola Sladki Vrh- podružnica Velka

Sedež: Zg. Velka 41

Telefon: +386 2 645 57 90

ORGANIZIRANOST IN PREDSTAVITEV ODGOVORNIH OSEB

ORGANIZIRANOST

 strokovni organi zavoda:
o učiteljski zbor,

o oddelčni učiteljski zbor,

o razrednik in strokovni aktivi,

o šolska svetovalna služba,

o knjižnica,

 ostalo:
o tajništvo, računovodstvo, tehnična služba (hišniki, kuharice, čistilke)
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PREDSTAVITEV ODGOVORNIH OSEB
Ravnateljica : Andreja Košti

Pomočnik ravnateljice: Zlatko Kauran

Vodja podružnice: Alenka Ahman

Vodja vrtca: Petra Hribernik (31.8.2010); Jožica Fras (1.9.2010)

Predsednik Sveta zavoda: Vojko Supanič

Osnovna šola Sladki Vrh je javni vzgojno-izobraževalni zavod, ki ga je ustanovila Občina
Šentilj dne 01. 01. 1995.

Šola izvaja dejavnost osnovnega izobraževanja splošnega tipa, pripravo šolske prehrane za
učence in organizacijo kulturnih, športnih in drugih javnih prireditev. Dejavnost šole je javna
služba, katere izvajanje je v javnem interesu.

Vzgojno izobraževalna dejavnost poteka od 1. do 9. razreda obvezne osnovne šole. Javno
veljavni vzgojno izobraževalni program je sprejet na način in po postopku, določenem z
zakonom.

Šolo vodi ravnateljica, ki je pedagoški in poslovodni organ zavoda. Pri delu ji pomaga
pomočnik ravnateljice, ki opravlja naloge, ki mu jih določi ravnateljica, in ki so opisane v
aktu o sistemizaciji.

Šola ima podružnico – Podružnično šolo Velka. Podružnico vodi vodja podružnične šole.

K šoli je priključena tudi enota vrtca Sladki Vrh s štirimi oddelki in enota vrtca Velka s tremi
oddelki. Pedagoško delo vodi vodja vrtca.

SVET ZAVODA
Svet zavoda je najvišji organ šole. Sestavlja ga enajst članov: trije predstavniki ustanovitelja
zavoda, trije predstavniki staršev in pet  predstavnikov delavcev zavoda.
Predsednik sveta zavoda je Vojko Supanič. Svet zavoda med drugim sprejema letni delovni
načrt šole, zaključno poročilo o delu šole, imenuje in razrešuje ravnatelja šole in opravlja
mnoge druge, z zakonom določene naloge.

STROKOVNI ORGANI ŠOLE
Učiteljski zbor
Učiteljski zbor sestavljajo vsi učitelji šole, delavci šolske svetovalne službe, računalničar in
knjižničarka.
Učiteljski zbor obravnava in odloča o strokovnih vprašanjih, povezanih z vzgojno-
izobraževalnim delom, daje mnenja o letnem delovnem načrtu, odloča o vzgojnih ukrepih in
opravlja druge naloge v skladu z zakonom.

Oddelčni učiteljski zbor
Oddelčni učiteljski zbor sestavljajo učitelji, ki opravljajo vzgojno-izobraževalno delo v
posameznem oddelku. Oddelčni učiteljski zbor obravnava vzgojno-izobraževalno
problematiko v oddelku.
Razrednik
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Razrednik vodi delo oddelčnega učiteljskega zbora, analizira vzgojne in učne rezultate
oddelka, skrbi za reševanje vzgojnih in učnih problemov posameznih učencev, sodeluje s
starši in šolsko svetovalno službo, odloča o vzgojnih ukrepih ter opravlja druge naloge v
skladu z zakonom.

Strokovni aktivi
Na šoli delujejo trije strokovni aktivi in sicer:

 aktiv I. triletja (vodja Marjetka Gačnik)
 aktiv II. triletja (vodja Marjetica Satler)
 aktiv III. triletja

Znotraj aktiva III. triletja so v skladu s predmetnimi področji oblikovane štiri strokovne
skupine:

 skupina naravoslovja (vodja Cvetka Kocbek)
 skupina jezikoslovja (Vodja Vanja Jesenek)
 skupina družboslovja in vzgojnih predmetov (vodja Vojko Supanič)
 skupina šolska svetovalna služba (vodja Andreja Jurkovič)

VIZIJA ŠOLE
Osnovna šola Sladki Vrh si prizadeva biti šola, ki bo učencem nudila kvalitetno in trajno
znanje, razvijala ustvarjalnost, upoštevala otrokove interese, individualnost, samostojnost in
odgovornost. Hkrati skrbimo za čim bolj raznovrstno ponudbo programov, dejavnosti,
projektov, sodelujemo z mednarodnimi institucijami (šole, športni klubi, kulturne
ustanove…), kjer imajo učenci možnost izmenjave izkušenj z drugimi narodi, kulturami,
načini življenja. Strokovni delavci uvajamo sodobne didaktično-metodične principe in se
nenehno strokovno izpopolnjujemo. Še naprej bomo v svoje delo vnašali čim več inovacij in
poskušali slediti sodobnim tokovom v šolstvu. Sodelovali bomo z lokalno skupnostjo in si
prizadevali, da bodo učenci skozi šport in kulturo kvalitetno preživljali prosti čas. Borili se
bomo proti vsem oblikam zasvojenosti. Še posebej bomo skrbeli za razvoj nadarjenih in
talentiranih otrok. Menimo namreč, da s kvalitetnim učnim procesom, ki poteka v spoštovanju
različnosti, v strpnosti, toleranci dosežemo mnoge cilje vzgajanja.
Naša prioriteta je, da bomo razvijali posameznika, ki se bo dejavno vključeval v demokratično
družbo, kar vključuje globlje poznavanje in odgovoren odnos do sebe, do drugih ljudi, do
svoje in drugih kultur, do naravnega in družbenega okolja, do prihodnjih generacij. Učence
bomo vzgajali za obče kulturne in civilizacijske vrednote, ki bodo temeljile na spoštovanju
človekovih in otrokovih pravic.
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Dolgoročni cilji Osnovne šole Sladki Vrh
Osnovna šola Sladki Vrh ima zastavljene naslednje dolgoročne cilje:

 Ustvarjati kakovostno šolo s sodelovanjem vseh zainteresiranih partnerjev in s tem
omogočiti učencem uspešno nadaljevanje šolanja,

 Odgovorno pristopati k realizaciji učno-vzgojnih programov,
 Izvajanje devetletne osnovne šole, prenova programov, oblik in metod dela,
 Zagotavljanje pogojev za kvalitetno izvajanje vzgojno-izobraževalnega dela
 Razvijati samodisciplino in delovne navade otrok,
 Povezovati se z drugimi šolami v Sloveniji  in v evropski skupnosti
 Odpirati zavod v okolje,  v katerem deluje,
 Skrbeti za prepoznavnost  in dobro ime zavoda,
 Pomagati pri izoblikovanju otrokove osebnosti (zunanji videz, nastop, kulturno

obnašanje…)
 Razvijati občutek za odgovorno ravnanje in samokritičnost,
 Omogočati izobraževanje in usposabljanje zaposlenih,
 Upoštevati in spoštovanje zakonske predpise, na podlagi katerih izvajamo svojo

dejavnost
 Racionalno in smotrno razpolagati z razpoložljivimi finančnimi sredstvi in gospodarno

ravnati s premoženjem zavoda

Letni cilji Osnovne šole Sladki Vrh
Osnovna šola Sladki Vrh ima opredeljene letne cilje v delovnem načrtu, katerega sprejme
Svet šole v začetku šolskega leta in se nanaša na šolsko leto.

Letni delovni načrt je torej dokument, s katerim vsako leto določimo obseg, vsebino in
organizacijo dela v šoli. Želimo, da bi bila šola sodobna, aktualna in vsebinsko bogata. Med
šolskim letom bomo izvedli vrsto nalog, ki jih bomo v LDN le nakazali, kasneje pa jim bomo
določili vsebino in pomen.

Pri delu v šol. letu 2009/2010 smo upoštevali naslednje usmeritve:

 Posredovanje znanja z različnih področij in vzgajanje v duhu človekovih pravic in
temeljnih vrednot.

 Doseganje državno  primerljivih standardov znanja ob koncu osnovne šole.
 Spodbujanje miselnega razvoja, kritičnega mišljenja, domišljije in sposobnosti

komuniciranja.
 Spodbujanje učenja v povezavi z okoljem.
 Spodbujanje razumevanja in izražanja v maternem jeziku in vključevanje v lastno

kulturno tradicijo.
 Seznanjanje z drugimi kulturami in omogočanje učenja tujih jezikov.
 Posredovanje znanja o zgodovini in tradiciji države Slovenije.
 Razvijanje sposobnosti za življenje v pluralni in demokratični družbi.
 Spodbujanje doživljanja in izražanja na področju glasbe, likovnega izražanja, plesa in

drugih umetniških zvrsti.
 Omogočanje optimalnega razvoja nadarjenih otrok in otrok s posebnimi potrebami.
 Vzgajanje za zdrav način življenja in spodbujanje odgovornosti do naravnega okolja.
 Spodbujanje gibalnega razvoja in odgovornosti učencev in učenk za lastno zdravje.
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Tako smo v letu 2010 sledili naslednjim ciljem:

 Realizirali smo  nadstandardne programe, financirane s strani občine Šentilj in MŠŠ:
- zgodnje učenje tujih jezikov

- računalniško opismenjevanje

- projekt odprta šola

- zimska, letna in druge šole v naravi

- plavalno opismenjevanje

- različne kulturne dejavnosti (lutkovni abonma, kulturni dnevi…)

- sodelovanje ob meji

- teden vseživljenjskega učenja

- raziskovalne dejavnosti

- tekmovanja iz športa, tehnike, znanja in kulture

 stalno strokovno izpopolnjevanje delavcev šole
 medpredmetno povezovanje
 sodelovanje v programih »HURA, PROSTI ČAS«.
 zagotavljanje materialnih pogojev za delo šole (nabava opreme, investicijsko vzdrževanje

stavb in opreme…).
 Realizacija udeležbe učencev na mednarodnih igrah šolarjev v Bahrainu in priprava na

šolske športne igre 2011 na Škotskem - pričeli smo z akcijo zbiranja sredstev (prošnje
donatorjem, …).

ŠOLE V NARAVI

Vse šole v naravi so bile izvedene v skladu z letnim delovnim načrtom šole.

Učenci 2. a in 2.b so opravili šolo v naravi v CŠOD Škorpijon na Duhu na Ostrem Vrhu.
Cilji, ki so jih realizirali: Spoznati novo življenjsko okolje in se seznaniti z življenjem v
izrednih razmerah, znati se orientirati v naravi po označenih markacijah in drugih označbah,
spoznati nekatera drevesa in najpogostejše gozdne živali, spoznati nekatera zelišča in njihovo
uporabo, ogledati si izvir, slap in potoček ter jih med seboj primerjati, spoznati pomen zdrave
pitne vode, spoznati naravne pokazatelje napovedi vremena, poglobiti pomen geografskih
pojmov v zvezi s površjem, spoznati planinske običaje in dejavnosti planincev, gozdarjev in
lovcev, spoznati legende Pohorja in razvijati domišljijski svet, navajati na samostojnost in
pravilno socializacijo, oblikovati pozitivni odnos do živih bitij in narave kot celote, razvijati
osnovne telesne zmogljivosti (vzdržljivost, moč, spretnost, koordinacija…), utrjevati znane
pesmi in plese.

Delo je potekalo po zastavljenem programu. Vse načrtovane dejavnosti so bile izvedene ob
pomoči lovca, gozdarja in planinca. Ti so se prilagodili razvojni stopnji otrok. Učenci so
sprejemali znanje po drugačni poti, spontano in na nevsiljiv način. Bili so motivirani in
vedoželjni. Radi so sodelovali v dejavnostih, raziskovali in primerjali. Imeli so priložnost, da
so teoretično znanje povezali s praktičnim. Uživali so pri okusni hrani. Ustvarili so prijetno
prijateljsko vzdušje in bili z bivanjem zelo zadovoljni. Šole v naravi se je udeležilo 26
učencev. Učence sta spremljali razredničarki.

Za učence 4. razredov smo organizirali letno šolo v naravi v Žusterni pri Kopru. Program
šole v naravi je namenjen učencem 4. razredov.  Cilji in naloge programa: naučiti učence
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plavati do stopnje bronasti delfin, izpopolnjevanje znanja plavanja, raziskovanje in
opazovanje obale, primorske pokrajine, navajanje na samostojnost. Šole v naravi se je
udeležilo 36 učencev 4.a in  4.c razreda. Učence so spremljale  razredničarki 4. razredov in
učiteljici športne vzgoje. Vodja letne šole v naravi je Saša Majcenič.

Za učence 6. razredov smo organizirali zimsko šolo v naravi na mariborskem Pohorju.
Zimske šole se je udeležilo 23 učencev iz obeh šestih razredov in 26 učencev vseh ostalih
razredov. Učenci z različnimi vsebinami razvijajo gibalne sposobnosti do stopnje, ki jim
omogoča večdnevno smučanje, smučati v različnih vremenskih pogojih, ritmično navezovati
preproste zavoje, smučati v večji hitrosti, smučati na različnih terenih in različnih vrstah
snega, uporaba smučarskih naprav. Dejavnosti, ki so jih uresničili so delo na smučeh, šola
alpskega smučanja, tekmovanje v veleslalomu, vožnja z vlečnico, igre na snegu, zabavne in
družabne igre in zaključni večer s podelitvijo diplom.

Učenci so nad takimi oblikami izobraževanja navdušeni in se jih želijo še več. Programi v
šolah v naravi so za učence zanimivi, dosežena je visoka stopnja socializacije, pokažejo lahko
svoje pridobljeno znanje ali nadgradijo. Učitelji zatrjujejo, da je delo veliko bolj sproščeno,
stiki med njimi in učenci sproščujoči, kvalitetnejša izvedba pouka.

Učence so spremljali učitelji športne vzgoje, učitelji smučanja in razredničarka. Vodja šole v
naravi je bila  učiteljica Marjetka Koražija.
Za učence 7. in 8. razredov smo organizirali tedensko bivanje v CŠOD Peca v Mežici.

V CŠOD so učenci razvili sposobnost za preučevanje življenjskih procesov in pojavov ter z
lastnim iskanjem in preučevanjem prišli do nekaterih spoznanj, s katerimi si bodo oblikovali
odgovoren odnos do narave, okolja in sebe. Realizirali smo ure pouka, dva tehnična ter dva
naravoslovna dneva. Šole v naravi se je udeležilo 56 učencev. Spremljali so jih razredničarka,
pedagoginja in učiteljica Zora Kauran, kot vodja šole v naravi.

TEČAJI IN TABORI
 Dvodnevni tabor v Grazu

Učenci 5. razredov so v okviru projekta Sodelovanje ob meji opravili dvodnevni tabor v
Grazu v Avstriji, ki je potekal 15. in 16. aprila . Udeležilo se ga je 41 učencev iz 5.a, b in 5.c
razreda. Bivali so v mladinskem hotelu Jugendgästehaus v Grazu.

Cilji tabora so bili: Navezovanje in poglabljanje stikov z OŠ ob meji v Avstriji., spoznavanje
značilnosti mesta Graz., utrjevanje in učenje jezika naših sosedov, navajanje na samostojnost.
Tabor je potekal brez zapletov. Program je bil v celoti realiziran. Učenci so obiskali muzej
orožja, ogled vodnega parka ob reki Muri, bogatega z rastlinstvom in živalskim svetom in si
vodeno pogledali mesto in njegove zgradbe. Namestitev in prehrana v mladinskem domu je
bila dobra. Utrjevali ali učili so se tudi nemščino in navezovali nove stike. Učenci so bili zelo
zadovoljni, kar so pokazali z željo, da bi ostali še dlje. Z veseljem bi se udeležili še kakšnega
podobnega srečanja.

Učence sta spremljali obe razredničarki in učiteljica nemščine Andreja Ahman, ki je bila
vodja tabora.
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 Plavalni tečaj
Plavalne tečaje smo izvajali od 1.do 8. marca 2010 v termah Ptuj. Izvedli smo naslednje
plavalne tečaje:

 10-urni plavalni tečaj prilagajanja na vodo za učence 1. razredov v okviru programa
Zlati sonček in otroke vrtca. Tečaja se je udeležilo 33 otrok 1. razredov in 16 otrok
vrtca. Cilj tečaja je prilagoditi otroke na vodo ter preplavati krajšo razdaljo. Otroke so
spremljale učiteljice 1. razredov in vrtca, plavanje so poučevali vaditelji plavanja term
Ptuj in športni pedagogi šole.

 20-urni plavalni tečaj za učence 3. razredov v okviru rednega pouka. Tečaja se je
udeležilo 31 otrok. Cilj tečaja je preplavati 25 metrov. Otroke so spremljale
razredničarke 3. razredov, plavanje so poučevali športni pedagogi, razredne učiteljice
in učitelji plavanja term Ptuj.

Tečaje smo izvedli v Termah Ptuj z njihovimi strokovnimi vaditelji. Plavalno opismenjevanje
na šoli vodi Saša Majcenič. Neplavalcev je bilo veliko. Po končanem tečaju in preverjanju
znanja plavanja ostaja še vedno nekaj učencev, ki plavanja ne obvladajo. Za te učence
poskušamo izvesti dodatne ure plavanja v okviru športne vzgoje. Dodatni plavalni tečaj smo
organizirali še za učence četrtih razredov v okviru šole v naravi.

 Tabor za nadarjene učence
Namen tabora za nadarjene učence je bil razvijanje interesov učencev, njihove specifične
nadarjenosti, spodbujanje ustvarjalnosti, sodelovanja in dobrih medsebojnih odnosov,
prepletanje novih spoznanj s stanjem v okolju, apliciranje teoretičnih spoznanj v praktičnih
izpeljavah in usmerjanje nadaljnje poklicne poti učencev v skladu s potrebami na trgu dela in
interesi delodajalcev. V okviru programa tabora so bile izvedene delavnice s področja
naravoslovja, materinščine, angleščine, športa, umetnosti, sociologije in socialno-čustvenega
področja po zadanem urniku (glej pripravo na tabor in urnik delavnic).

Tabor je potekal od 17. 6. do 19. 6. 2010 v Lukovem domu na Kopah in njegovi okolici.
Tabora se je udeležilo 48 (24 fantov in 24 deklet) učencev od 5. do 9. razreda.

Za strokovno izvedbo delavnic in spremstvo učencev je skrbelo šest učiteljev šole (Valerija
Gjura, Vanja Jesenek, Cvetka Kocbek, Simon Dragšič, Andrej Velikonja in Lidija Grubelnik
kot vodja tabora).

Vsi učenci so bili zelo zadovoljni z izvedbo tabora. V analizi tabora so izpostavili, da so se
veliko naučili, predvsem o medsebojni pomoči, javnem nastopanju, o odnosih med ljudmi,
reševanju problemov, matematiki in astronomiji. Posebej so bili navdušeni nad delom v
naravi. Pohvalili so učitelje, delavnice, diskoteko in nastanitev. Pograjali pa so nemir mlajših
učencev, prekratek čas trajanja tabora in premalo prostega časa. Prav vsi učenci se želijo
ponovno udeležiti tabora za nadarjene učence. Predlagamo, da se tabor izvaja tudi v
prihodnjih letih, v enakem časovnem obdobju. Vredno bi bilo premisliti o kriterijih za izbor
učencev, udeležencev tabora s čimer bi lahko ohranjali visok nivo izvedbe delavnic in
doseganje visokih učnih ciljev.Vodja tabora za nadarjene je Lidija Grubelnik.

 Košarkarski tabor
Otroci so na zabaven način spoznavali osnove košarke, predvsem pa smo jih  poskušali
navdušiti in motivirati  za nadaljnje delo v okviru interesnih dejavnosti in morda tudi v klubu.
Tabor je potekal od 19.  do 21. avgusta 2010 na zunanjih igriščih in v športni dvorani OŠ
Sladki Vrh. Učenci  so prenočevali v prostorih OŠ. Tabora so se udeležile učenke in učenci
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letnikov 1996 do 1999 oziroma učenke in učenci, ki so v šolskem letu 2009/10 obiskovali 3.,
4. , 5. ali 6. razred. Skupaj jih je bilo 27. Na taboru so potekale naslednje aktivnosti: Treningi
dvakrat dnevno, vsak dan tekme, prikazi košarkarskih veščin, igra 1 na 1, tekmovanja v
prostih metih, zaključna prireditev za starše in krajane …Vodji tabora sta učiteljici Tatjana
Polič in Valerija Gjura z zunanjimi sodelavci.

 Planinski tabor
Planinski tabor na OŠ Sladki Vrh poteka v sodelovanju s PD Paloma in je krona celoletnega
aktivnega delovanja mladih planincev na šoli. Tako se ga udeležijo otroci, ki redno obiskujejo
planinske izlete skozi šolsko leto.

Cilj planinskega tabora je doživeti pristnost življenja v hribih, spoznati čare življenja v
planinski koči, poglabljati znanje varnega gibanja v gorah, spoznavati naravne in kulturne
značilnosti alpskega sveta, razvijati vztrajnost in vzdržljivost, krepiti medosebne odnose in
razvijati pozitiven odnos do planinstva.

V letošnjem šolskem letu smo planinski tabor izvedli med 5. in 8. julijem 2010 na Klemenči
jami v Logarski dolini. Prijavilo se je deset učencev 4. in 5. razreda, udeležilo pa se ga je
devet. Z njimi sva bila dva spremljevalca. Poleg vzpona do koče na Klemenči jami smo
opravili še izlete na Sušco, Strelovec, Rjavčki vrh in  Okrešelj. Poleg planinskih izletov pa
smo počeli še marsikaj zanimivega. Ob vodenju gozdarja in lovca smo spoznavali rastlinstvo
in živalstvo na Klemenči jami, drvarili, popravili krmilnico za srne, opazovali gamse, peli
pesmi s planinsko tematiko ob peči in spremljavi kitare, pripravili taborni ogenj, si ogledali
največji macesen v Sloveniji ter slapa Rinka in Sušca.Vodja planinskega tabora je bila Maja
Trojner Besedić.



11

REALIZACIJA UČNEGA PROCESA V ZAVODU

OSNOVNA ŠOLA SLADKI VRH
Realizacija ur v oddelkih - 1. september 2009 - 24. junij 2010

Razred

Realizacija ur
po
predmetniku

Realizacija ur
24.6.2010 Realizacija ur 24.6.2010 v %

1.a 700 722 103,14

2.a 735 757 102,99

2.b 735 754 102,95

3.a 770 783 100,17

4.a 840 827 98,45

5.a 910 914 100,44

5.b 910 915 100,55

6.a 910 916 100,66

6.b 910 921 101,21

7.a 892,5 912 102,18

7.b 892,5 901 100,95

8.a 910 922 101,32

8.b 910 927 101,87

9.a 865,5 871 104,69

9.b 865,5 869 104,31

Skupaj 12736 12911 101,7

OSNOVNA ŠOLA SLADKI VRH - PODRUŽNICA  VELKA
Realizacija ur v oddelkih - 1. september 2009 - 24. junij 2010

Razred
Realizacija ur po
predmetniku Realizacija ur 24.6.2010

Realizacija ur
24.6.2010 v %

1.c 700 715 102,14

2.c 735 738 100,41

3.c 770 787 102,21

4.c 840 842 100,24

5.c 910 911 100,11

Skupaj 3955 3993 101,02
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Realizacija ur v oddelkih - 1. september 2009- 24. junij 2010 skupaj

Realizacija po Realizacija Realizacija

predmetniku 24.06.2010 24.06.2010

UR UR v %

16542 16904 101,36

Dodatni pouk je bil organiziran za učence, ki pri posameznih predmetih presegajo določene
standarde znanja. Učenci so pri dodatnem pouku poglabljali in razširjali znanje, bili zelo
ustvarjalni in so s pomočjo sodobnih oblik učenja dosegali višje vzgojno izobraževalne cilje.

Za učence, ki potrebujejo pomoč pri učenju ali pa so dalj časa odsotni, pa je šola organizirala
dopolnilni pouk. Pri dopolnilnem pouku se je učencem z raznovrstnimi metodami in oblikami
dela pomagalo usvojiti minimalne in temeljne cilje in standarde znanja. Realizacija
dopolnilnega in dodatnega pouka je 100 %.

Obisk dopolnilnega in dodatnega pouka je bil 100%. Učenci so manjkali samo zaradi
opravičenih izostankov (bolezen, opravičilo staršev …). Izvajali smo dopolnilni in dodatni
pouk iz slovenščine, matematike in tujega jezika.

Za učence s specifičnimi učnimi težavami in nadarjene učence smo organizirali individualno
in skupinsko pomoč. Program sta izvajali pedagoginji Valerija Gjura in Andreja Jurkovič.
Učenci deležni te pomoči so napredovali na vseh področjih.
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2. KAKOVOST IZVEDBE PROGRAMA

2.1 POROČILO O IZVEDBI NPZ ZA ŠOLSKO LETO 2009/2010 – OŠ
SLADKI VRH

1. SPLOŠNI PODATKI – OSNOVNI STATISTIČNI PODATKI

NPZ – 6. RAZRED OŠ SLADKI VRH
PREDMET ŠT.

UČENCEV
POVP. ŠT.

% TOČK
SLOVENŠČINA 29 46,55

ANGLEŠČINA 28 70,16

MATEMATIKA 29 45,59

NPZ – 6. RAZRED SLOVENIJA

PREDMET POVP. ŠT.
% TOČK

SLOVENŠČINA 54,77

ANGLEŠČINA 72,51

MATEMATIKA 53,53

NPZ – 9. RAZRED OŠ SLADKI VRH

PREDMET ŠT.
UČENCEV

POVP. ŠT.
% TOČK

SLOVENŠČINA 32 50,00

MATEMATIKA 35 40,58

LIKOVNA VZGOJA 34 66,35

NPZ – 9. RAZRED SLOVENIJA
PREDMET POVP. ŠT.

% TOČK
SLOVENŠČINA 51,11

MATEMATIKA 50,05

LIKOVNA VZGOJA 61,51
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V 6. razredu je v šolskem letu 2009/10 bilo 30 učencev, od tega je nacionalno preverjanje
znanja opravljalo 29 učencev (96, 67%). 1 učenka s posebnimi potrebami se ni udeležila
nacionalnega preverjanja znanja. 1 učenec je na dan preverjanja z nacionalnimi preizkusi pri
angleščini bil opravičeno odsoten. Nacionalni preizkus znanja je opravljal naknadno. Njegov
rezultat ni zajet v statistično obdelavo podatkov.

3 učenci so opravljali prilagojeno nacionalno preverjanje znanja za učence s posebnimi
potrebami.

V 9. razredu je v šolskem letu 2009/10 je bilo 36 učencev. Vsi učenci so se v rednem ali
naknadnem roku udeležili nacionalnega preverjanja znanja. V 9. razredu so 4 učenci
opravljali prilagojeno nacionalno preverjanje znanja za učence s posebnimi potrebami.

2.2. UGOTAVLJANJE KAKOVOSTI IN SAMOEVALVACIJA
Na Osnovni šoli Sladki Vrh poskušamo evalvacijo in samoevalvacijo dela postavljati v
središče aktivnosti profesionalnega razvoja vsakega posameznika kot celotne šole.

Tako sistematično zbiramo podatke s ciljem, da izboljšamo naše delo in prispevamo k večji
kakovosti vzgojno-izobraževalnega dela.

S stalnim evalviranjem  povečujemo odgovornost vseh sodelujočih v vzgojno-izobraževalnem
procesu.

V ta namen smo v šolskem letu 2009/10 izvedli naslednje aktivnosti na tem področju na ravni
šole:

 Izmerili smo socialno sliko šole

 Analizo stanja vzgojnega delovanja šole (analizo udejanja vzgojnih načel, hišnega
reda, pohval in priznanj in sodelovanja s starši).

 Evalvacijo izobraževanj in stalnih strokovnih spopolnjevanj med pedagoškimi
delavci

 Analizo kompetenc učiteljev

Na podlagi ugotovitev analize smo pripravili akcijski načrt vzgojnega načrta šole in razvojni
načrt.

 Analizo pedagoškega dela ob koncu pouka v šolskem letu, in sicer smo izvedli:
1. Analizo znanj (doseganja vzgojno-izobraževalnih ciljev) za vzgojno-

izobraževalna obdobja, posamezen razred, oddelek ob koncu pouka v šolskem
letu.

2. Analizo vseživljenjskih znanj, ki so jih usvojili učenci ob koncu pouka v
šolskem letu.

Na podlagi ugotovitev analiz smo načrtovali  vzgojno-izobraževalo delo za naslednje šolsko
leto.
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2.3. IZBOLJŠANJE MATERIALNIH POGOJEV DELA V ZAVODU
Gospodarnost - prihodki =2,537.979,01 EUR

Prejete donacije = 7.665,79 EUR

Zavod je pridobil 0,302 % celotnega prihodka iz donacij (brez sredstev šolskega sklada in
prispevka staršev) za izvajanje javne službe.

3. SPREMLJANJE IN RAZVOJ ZAPOSLENIH
HOSPITACIJE
Spremljava vzgojno-izobraževalnega procesa je potekala preko celega leta. Zaradi
samoevalvacije, ki je bila namenjena predvsem spremljavi aktivih oblik in metod dela pri
pouku je bilo največ spremljav pouka opravljenih prav pri predmetih in učiteljih, ki so bili
vključeni v takšen način VID, vključno z izbirnimi predmeti, podrobnejša spremljava dela pa
je potekala tudi pri učiteljih začetnikih. Načrt hospitacij je bil v celoti realiziran. V tem
šolskem letu je bilo realiziranih 42 hospitacij.

Nadaljnje izobraževanje in usposabljanje
Vsem delavcem omogočamo izobraževanje in usposabljanje v večjem obsegu, kot je to
določeno s kolektivno pogodbo in sicer v večini primerov v času, ko ni pouka. Izobraževanja
so bila organizirana tudi za vse delavce v šoli in sicer so se vsi udeležili ene tematske
konference v mesecu marcu in rednih mesečnih študijskih sestankov, na katerih smo imeli
predavatelje iz Zavoda za šolstvo OE Maribor, OE Ljubljana in Svetovalnega centra za
otroke, mladostnike in starše iz Maribora.

V velikem obsegu so se strokovni delavci udeleževali tudi izobraževanj v okviru študijskih
srečanj, saj je šola študijsko središče za različne predmetne skupine v sodelovanju z Zavodom
RS za šolstvo, veliko učiteljev pa se še dodatno samoiniciativno izobražuje, pri čemer jim šola
pomaga pri priznavanju delovne obveze in minimalnimi finančnimi sredstvi.

Organizacija in izvedba hospitacij in pedagoške prakse za študente in dijake
V šolskem letu 2009/10 smo prvič sprejeli 4 študentke 1. letnika Pedagoške fakultete smer -
razredni pouk na integrirano prakso, ki je potekala ob petkih. Mentorica jim je bila Antonija
Bračko. Skupaj je bila  pedagoška praksa organizirana za 10 študentov in 2 dijaka. Veliko
prakse so opravile dijakinje in študentke tudi v vrtcu Sladki Vrh in Zgornja Velka.
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4.  DRUGA DEJAVNOST, POVEZANA Z VZGOJO IN
IZOBRAŽEVANJEM

4.1 Sodelovanje oziroma vključenost zavoda v življenje in delo v lokalnem
in regionalnem okolju.

4.1.1 Sodelovanje z drugimi zavodi na kadrovskem področju
Na kadrovskem področju šola sodeluje z drugimi osnovnimi šolami. Največ sodelovanja je v
okviru PSOŠ in s sosednjimi šolami. Vrsta akcij imamo skupnih z osnovno šolo Rudolfa
Maistra Šentilj (ICG, Veter v laseh, …). Dopolnjevanje pedagoške obveze je bilo izvedeno z
Osnovno šolo Jakobski dol.

4.1.2 Sodelovanje z lokalnimi, kulturnimi in drugimi zavodi, ustanovami in
strokovnjaki

Šola aktivno sodeluje z občino Šentilj, društvi in organizacijami v kraju. To so: Nogometni
klub Paloma Sladki Vrh, Košarkaški klub Paloma Sladki Vrh, Turistično društvo Brod Sladki
Vrh, KO Rdečega  križa Sladki Vrh, Planinsko društvo Paloma, Ribiška družina Mura Sladki
Vrh, Lovska družina Paloma Sladki Vrh, DU Sladki Vrh, Čebelarska družina Velka – Sladki
Vrh, Strelska družina Velka,  DU Velka, KUD Gabrijel Kolbič Velka, Lovska družina Velka,
Turistično društvo Klopotec Velka, KO Rdečega križa Velka in Folklorna skupina Velka.
Sodelovanje z društvi in organizacijami je predvsem pri dopolnjevanju interesnih dejavnosti
in pripravi ter izvedbi kulturnih prireditev v kraju. Šola zelo veliko sodeluje z Zavodom za
šolstvo, OE Maribor in osnovnimi šolami podravske regije.

Učenci sodelujejo na večini prireditev v samem kraju Sladki Vrh kot tudi na Zgornji Velki. V
letošnjem šolskem letu smo pripravili prireditve ob krajevnem prazniku, slovenskem
kulturnem prazniku, materinskem dnevu, 40. letnici vrtca v Sladkem Vrhu različne  prireditve
društev in organizacij, pripravljamo tudi kulturni program za potrebe Palome. Razredničarke
1. razredov  pripravijo v šolskem letu dneve odprtih vrat za bodoče prvošolčke in njihove
starše.
V mesecu maju smo pripravili odmevno športno-kulturno prireditev Šport špas- dan druženja
treh generacij in športno prireditev Veter v laseh, kjer smo se predstavili z dejavnostmi, ki jih
učenci izvajajo v sobotnih šolah in predstavili tudi uspešne raziskovalne naloge in teden
vseživljenjskega učenja.



17

4.2. Sodelovanje otrok in učencev na natečajih, tekmovanjih v znanju in
veščinah –na državni oziroma mednarodni ravni

VRSTA TEKMOVANJA ŠTEVILO
UČENCEV

POSEBNI DOSEŽKI

SLOVENŠČINA – MALI CANKAR 76 učencev
GEOGRAFIJA 29 učencev
NEMŠČINA 8 učencev 3 x srebrno priznanje
BIOLOGIJA 9 učencev
KEMIJA – PREGLOVO
TEKMOVANJE

9 učencev 1 x srebrno priznanje

EKO KVIZ 39 učencev
KOŠARKA MLAJŠE  DEKLICE 15 učencev Državno polfinale
KOŠARKA STAREJŠE DEKLICE 13 učencev
KOŠARKA STAREJŠI DEČKI 15 učencev
DIABETES 19 učencev 2x srebrni priznanji
RAZVEDRILNA MATEMATIKA 7 učencev
LOGIKA 76 učencev
MATEMATIKA – VEGOVO
TEKMOVANJE

236 učencev 5 x srebrno priznanje

MATEMATIKA – HITRO IN
SPRETNO RAČUNANJE

123 učencev 3. mesto (5. razred)

MATEMATIKA – RAČUNANJE JE
IGRA

185 učencev

ATLETIKA – EKIPNO
TEKMOVANJE

42 učencev

ATLETIKA – POSAMIČNO
TEKMOVANJE

50 učencev 8. mesto tek 60 m;10. mesto
štafeta dečki

BADMINTON 4 učencev
PLESNI FESTIVAL 11 učencev
FIZIKA – STEFANOVO
PRIZNANJE

22 učencev 1 x srebrno priznanje

ODBOJKA – STAREJŠI DEČKI 8 učencev
ODBOJKA – MLAJŠI DEČKI 7 učencev
ODBOJKA – STAREJŠE DEKLICE 7 učencev
ANGLEŠČINA 11 učencev
TURIZMU POMAGA LASTNA
GLAVA

7 učencev 1 x srebrno priznanje

MLADI ČEBELARJI 12 učencev 6 x srebrno in 4 x bronasto
KROS 12 učencev
BISTROUM 26 učencev
NOGOMET 8 učencev
SKUPAJ  29 TEKMOVANJ 1074 UČENCEV

Opomba: V šolskem letu 2009/2010 nismo realizirali tekmovanja iz atletike – olimpijada
mladih in tekmovanja iz športne gimnastike, ker ni bilo organizirano tekmovanje ali pa nismo
realizirali določenih tekmovanj, ker niso bila razpisana.
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Učenci so se udeležili vseh šolskih tekmovanj iz vseh predmetnih področij. To je bila osnova
za nadaljnjo udeležbo na državnih tekmovanjih. Šola je skupaj s policijsko upravo Maribor
organizirala finalno policijsko varnostno olimpijado v mesecu juniju, v maju pa državno
tekmovanje mladih šahistov in meddržavno mladinsko gasilsko tekmovanje.

4.2.1. Sodelovanje oziroma vključenost zavoda v izvajanje projektov na državni ravni
Delež vključenih delavcev v izvajanje projektov na državni ravni
Na OŠ Sladki vrh imamo zaposlenih 39 strokovnih delavcev. V projektih Evropska vas je
sodeloval 1 strokovni sodelavec, Eko šola 35 strokovnih delavcev šole, kar znaša 92 %.

Delež vključenih učencev v izvajanje projektov na državni ravni
Na OŠ Sladki vrh imamo skupaj s podružnično šolo Velka 328 učencev. V projekt Evropska
vas je vključenih 5 učencev, Eko šola 320 učencev in v Projekt Pomladni dan v Evropi 120
učencev. Skupaj je vključenih 346 učencev šole kar znaša 101,1 %.

4.2.2. Sodelovanje oziroma vključenost zavoda v izvajanje projektov na mednarodni
ravni

Delež vključenih delavcev v izvajanje projektov na mednarodni ravni
V Sodelovanje ob meji je vključenih 17 strokovnih delavcev in Pomladni dan v Evropi 12
strokovnih delavcev. Skupaj je vključenih 29 strokovnih delavcev šole  kar znaša 76 %.

Delež vključenih učencev v izvajanje projektov na mednarodni ravni
V Projekt Pomladni dan v Evropi  je vključenih 120 učencev in v Sodelovanje ob meji 171
učencev. Skupaj je vključenih 291 učencev ali 88,7 %.
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5. OVREDNOTENJE FINANČNIH REZULTATOV
POSLOVANJA

Gospodarnost - prihodki    =2,537.979,01 EUR

odhodki =2,537.979,01 EUR

AOP 689 – PRESEŽEK PRIHODKOV           =0 EUR

AOP 670 – VSI PRIHODKI =2,537.979,01 EUR

Delež presežka prihodkov nad odhodki znaša 0,00 EUR.
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II. FINANČNO POSLOVANJE ZAVODA

POROČILO O DOSEŽENIH CILJIH IN REZULTATIH ZAVODA

Zakonske in druge pravne podlage, ki določajo dejavnost šole:
Kot javni zavod na področju predšolske vzgoje in osnovnošolskega izobraževanja izvajamo
svojo dejavnost na osnovi naslednjih zakonskih predpisov:

Vrtec Osnovna šola
Kolektivna pogodba za negospodarske dejavnosti

Zakon o delovnih razmerjih
Kolektivna pogodba za dejavnost vzgoje in izobraževanja

Aneksi h kolektivnim pogodbam in dogovori
Zakon o zavodih

Zakon o organizaciji in financiranju vzgoje in izobraževanja
Zakon o spremembah in dopolnitvah zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in

izobraževanja
Zakon o javnih financah
Zakon o računovodstvu

Zakon o sistemu plač v javnem sektorju
Pravilnik o določitvi neposrednih in posrednih uporabnikov državnega in občinskega

proračunov
Pravilnik o sestavljanju letnih poročil za proračun, proračunske uporabnike in osebe javnega

prava
Navodilo o pripravi zaključnega računa državnega in proračunskega proračuna in

metodologije za pripravo poročila o doseženih ciljih in rezultatih neposrednih in posrednih
uporabnikov proračuna

Navodila o pripravi finančnih načrtov posrednih uporabnikov državnega in občinskih
proračunov

Pravilnik o razčlenjevanju in merjenju prihodkov in odhodkov pravnih oseb javnega prava
Zakon o vrtcih Zakon o osnovni šoli
Pravilnik o metodologiji za oblikovanje
cen programov v vrtcih, ki izvajajo javno
službo

Pravilnik o šolskem koledarju

Pravilnik o normativih in minimalnih
tehničnih pogojih za prostor in opremo
vrtca

Pravilnik o preverjanju in ocenjevanju znanja z
nacionalnimi preizkusi ob koncu obdobij v 9-letni
OŠ

Pravilnik o plačilih staršev za programe v
vrtcih

Pravilnik o dokumentaciji v 9-letni OŠ

Odredba o postopnem uvajanju
Kurikuluma za vrtce

Pravilnik o preverjanju in ocenjevanju znanja ter
napredovanju učencev v 9-letni OŠ

Odredba o normativih in kadrovskih
pogojih za opravljanje dejavnosti
predšolske vzgoje

Pravilnik o normativih in standardih ter elementih
za sistemizacijo delovnih mest, ki so podlaga za
organizacijo in financiranje program 9-letne
osnovne šole iz sredstev državnega proračuna

Odloka o ustanovitvi javnega vzgojno
izobraževalnega zavoda (MUV 17/09)
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POSLOVANJE ZAVODA V LETU 2010:
Pogoje za delo zavoda zagotavljata ustanoviteljica zavoda Občina Šentilj in Ministrstvo za
šolstvo RS. Osnovna šola Sladki Vrh  pridobiva sredstva za delo:

- iz javnih sredstev
- sredstev ustanovitelja
- prispevkov učencev
- sredstev od prodaje storitev in izdelkov
- donacij, prispevkov sponzorjev ter
- iz drugih virov.

V letu 2010 je Osnovna šola Sladki Vrh poslovala gospodarno in skrbela za ravnovesje med
prihodki in odhodki.

Preglednica 1:  Pregled poslovanja leta 2010 in primerjava z letom 2009:

2009/EUR 2010/EUR

Prihodki 2.541.928,69 2,537.979,01

Odhodki 2.541.928,69 2,537.979,01

Razlika – zmanjšanje - 0,156 %

Iz preglednice 1 je razvidno, da so se prihodki leta 2010 zmanjšali v primerjavi z letom 2009
za 0,156 %, prav tako odhodki.

Ocena uspeha pri doseganju ciljev
Finančno poslovanje šole v letu 2010 smo izvajali v skladu s kriteriji in merili občine in
Ministrstva za šolstvo in šport ter z upoštevanjem finančno računovodskih predpisov.

Pri finančni realizaciji smo upoštevali Zakon o javnih financah, Zakon o organizaciji in
financiranju vzgoje in izobraževanja, Zakon o sistemu plač v javnem sektorju, Kolektivno
pogodbo za vzgojo in izobraževanje in druge finančne predpise.

 Sredstva za stroške dela učiteljev,  strokovnih delavcev in ostalih delavcev šole so bila
zagotovljena s strani Ministrstva za šolstvo, znanost  in šport, razen za učitelje in
ostale delavce, ki se delno ali v celoti financirajo  s strani občine za dodatne programe
in kuharic, katere smo v deležih pokrivali iz prihodkov od kosil učencev.

 Stroške dela vseh zaposlenih v vrtcu je  zagotovila občina Šentilj.
 Vsem redno zaposlenim delavcem smo izplačali plače v skladu z Zakonom o sistemu

plač v javnem sektorju.
 Druge prejemke oz. nadomestila delavcev (regres za prehrano, povračilo stroškov

prevoza na delo, regres za letni dopust, odpravnine, jubilejne nagrade) smo izplačali
po kriterijih, ki veljajo za delavce v javnem sektorju in se objavljajo v Uradnem listu
RS. Sredstva za izplačilo le-teh so nam bila zagotovljena s strani Ministrstva za
šolstvo in šport in občine Šentilj.
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S podporo občine in v sodelovanju z Zavodom za zaposlovanje smo v letu 2010 po posebni
pogodbi zaposlili osebe, vključene v programe javnih del in  sicer za programe:

 Informiranje (1 kandidat)
 Pomoč pri dopolnjevalnih dejavnostih vrtca (2 kandidata)
 Učna pomoč (3 kandidati)
 Pomoč pri izvajanju dodatnih opravil na področju športa (1 kandidata)
 Pomoč pri izvajanju nadzora in skrb za urejenost športnih objektov (1 kandidat)
Plače in ostale prejemke smo jim izplačali v skladu z zakonom, ki ureja javna dela.
Sredstva za plače in ostale prejemke teh delavcev nam je delno refundiral Zavod za
zaposlovanje in delno Občina Šentilj.
Za občasna dela na šoli (pomoč pri izvedbi zimske šole v naravi), koordinacijo izvedbe
programa »Hura, prosti čas« in izvajanje nekaterih interesnih dejavnosti učencev smo
najeli študente preko Študentskega servisa, katere smo plačali po dogovorjeni tarifi preko
študentske napotnice.

Materialne stroške za pokrivanje stroškov materiala in storitev od Ministrstva za šolstvo in
šport smo prejemali v deležu glede na število oddelkov, od občine pa po zahtevkih na osnovi
dejanskih stroškov s priloženimi računi.

Pokrivanje nabave živil in drugih stroškov, povezanih s šolsko kuhinjo smo pokrivali s plačili
učencev za prehrano (cene teh storitev smo usklajevali z zavodi v sosednjih občinah in z OŠ
Šentilj), varovancev vrtca (cene živil določi občina), ter iz plačil delavcev in zunanjih
uporabnikov storitev šolske kuhinje, katerim smo storitve zaračunali na osnovi izračuna lastne
cene obrokov.

Izobraževanje zaposlenih v letu 2010:
Zaposlenim smo omogočili potrebno strokovno izobraževanje in izpopolnjevanje – stroški
strokovnega izobraževanja v letu 2010 znašajo =9.979,02 EUR – pokrivanje stroškov za
izobraževanje delavcev (kotizacije, dnevnice, kilometrina, potni stroški...) smo zagotovili iz
sredstev, ki jih za izobraževanje nameni Ministrstvo za šolstvo in šport, kot sledi:

Kotizacije 3.415,67 €

Dnevnice 742,42 €

Kilometrina 3.903,74 €

Nočnine 435,01 €

Drugo 1.482,18 €

SKUPAJ 9.979,02 €

Zavarovanje premoženja je v letu 2010, tako kot v preteklih letih, za nas uredila in poravnala
občina Šentilj pri Zavarovalnici Maribor.

- investicijska vlaganja
Sredstva za investicijsko vzdrževanje smo v okviru načrtovanih sredstev v proračunu prejeli
od občine Šentilj.

V letu 2010 je občina Šentilj izvedla investicijsko vzdrževanje na stavbi vrtca Sladki Vrh –
obnova fasade, vhoda  in strehe vrtca – investicija je potekala direktno s strani občine ( občina
je sama zagotovila izvajalce del in poravnala stroške).

Nabavili smo osnovna sredstva, ki so bila nujna za delo oz. smo z njimi izboljšali pogoje dela
učencem. Sredstva za nabavo le-teh smo zagotovili iz dotacij Ministrstva za šolstvo in občine
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Šentilj, iz sredstev šolskega sklada, prejete donacije od Palome Sladki Vrh in prejete nagrade
na natečaju Zavoda za šport.

NABAVLJENA SREDSTVA
RAČUNALNIK TRON TOTAL E 5400 336,00
RAČUNALNIK TRON TOTAL E 5400 336,00
RAČUNALNIK TRON TOTAL E 5400 336,00
RAČUNALNIK TRON TOTAL E 5400 336,00
RAČUNALNIK TRON TOTAL E 5400 336,00
RAČUNALNIK TRON TOTAL E 5400 336,00
RAČUNALNIK TRON TOTAL E 5400 336,00
RAČUNALNIK TRON TOTAL E 5400 336,00
RAČUNALNIK TRON TOTAL E 5400 336,00
RAČUNALNIK TRON TOTAL E 5400 336,00
RAČUNALNIK TRON TOTAL E 5400 336,00
MONITOR LG LCD 19 " 119,04
MONITOR LG LCD 19 " 119,04
MONITOR LG LCD 19 " 119,04
računalniška oprema po računu IV/782 4.053,12

PRALNI STROJ WAB 1200 958,80
pralni stroj po računu IV/812 958,80

RAČUNALNIK TRON TOTAL E 5200 298,00
MONITOR LCD TOTAL 19 " LG 148,00
računalnik z monitorjem na Zg. Velki po računu IV/2 446,00

PESKOVNIK 3,5 X 3,5 S FILCEM 1.292,54
IGRALNI STOLP ZA OTROKE DO 3 LETA 1.332,94
IGRALO NA VZMET- KONJ 535,19
PLEZALO V OBLIKI ČRKE A S MREŽO IZ KOV. VLOŽKA 878,53
GUGALNICA (SEDEŽ KLETKA, SEDEŽ GUMA) 777,55
PESKOVNIK 5 X 5 M S FILCEM IN POROČILOM O
USTREZNOSTI 1.938,82
INDIJANSKI ŠOTOR 1.100,68
HIŠICA ZA SPRAVILO IGRAČ 2.686,07
IGRALO NA VZMET- MOTOR 535,19
GUGALNICA (SEDEŽA IZ AVTOMOB. GUME) 1.464,21
PREVESNA GUGALNICA 4 SEDEŽI 454,41
PLEZALO V OBLIKI 6 KOTNIKA 1.403,62
TROJNI IGRALNI STOLP 4.917,73
VAROVALNA GUMA (pod igrali) 40 mm - igr. do 3 leta 1.424,24
VAROVALNA GUMA (pod igrali) 40 mm igr. nad 3 leta 2.048,48
VAROVALNA GUMA (pod igrali) 50 mm igr. do 3 leta 1.543,58
VAROVALNA GUMA (pod igrali) 50 mm igr. nad 3 leta 3.195,98
GUGALNICA (SEDEŽ KLETKA, SEDEŽ GUMA) 777,55
DVA IGRALNA STOLPA 3.817,04
IGRALO NA VZMET- RAČKA 535,19
PESKOVNIK S FILCEM IN POROČILOM O USTREZNOSTI 868,42
VAROVALNA GUMA (pod igrali) 40 MM 1.216,16
VAROVALNA GUMA (pod igrali) 50 mm 1.543,58
igrala za vrtec Sladki Vrh in Velka 36.287,70

PREVIJALNA MIZA Z VELIKIM KERROCK KORITOM 1.920,00
KOTNI PODEST 180 X 180 Z BLAZINO 1.140,00
ZIDNE OBLOGE VIŠINE 125 CM 738,00
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OBLOGA ZIDU V HODNIKU VIŠINA 165 CM 662,40
oprema v jasličnem oddelku 4.460,40

RAČUNAL. PROGRAM E ŠOLA 1.680,00
računalniški program e- šola 1.680,00

PRENOSNI RAČUNAL. HP PROBOOK 4720 SI3 814,32
prenosni računalnik 814,32

SKUPAJ NABAVA OS 48.700,34

FINANCIRANJE NABAVE OSNOVNIH SREDSTEV
Šolski sklad - po sklepu nabava računalniške opreme 2.000,00
Dotacija MŠŠ - učila in učni pripomočki (delno) 2.053,12
računalniška oprema po računu IV/782 4.053,12

Dotacija občine po zahtevku - za pralni stroj 958,80
pralni stroj po računu IV/812 958,80

Dotacija občina - računalniško opismenjevanje ( delno ) 446,00
računalnik z monitorjem na Zg. Velki po računu IV/2 446,00

Dotacija občine za igrala - rezervirana sredstva na PČR 31.12.2009 -delno 36.287,70
igrala za vrtec Sladki Vrh in Velka 36.287,70

Rezervirana sredstva 31.12.2009 3.860,47
Dotacija občine za igrala - rezervirana sredstva na PČR 31.12.2009 -delno 255,72
Donacija Paloma - namensko za vrtec (pogodba) - delno 344,21
oprema v jasličnem oddelku vrtca Sladki Vrh 4.460,40

Dotacija MŠŠ - učila in učni pripomočki (delno) 802,88
Dotacija občina - računalniško opismenjevanje ( delno ) 176,09
Nagrade na natečaju Zavoda za šport Planica (sesalec) 701,03
računalniški program e- šola 1.680,00

Dotacija MŠŠ za učila in učne pripomočke (delno) 518,76
Dotacija občina - računalniško opismenjevanje ( delno ) 295,56
prenosni računalnik 814,32

FINANCIRANJE NABAVE OSNOVNIH SREDSTEV 48.700,34

V letu 2010 smo povečali osnovna sredstva  v višini nabavne vrednosti =48.700,34 EUR.
Amortizacijo osnovnih sredstev smo obračunali po predpisanih amortizacijskih stopnjah in je
znašala =159.874,69 €, vendar smo jo v celoti zmanjšali v breme sredstev prejetih v
upravljanje ( konto 980 ), saj nam občina ni zagotovila finančnih sredstev za pokrivanje le-te.
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Z občino Šentilj smo uskladili naše obveznosti za sredstva, prejeta v upravljane z njihovimi
terjatvami iz istega naslova:

DOGODEK / SPREMEMBA

ŠOLA,
VRTEC

KTO 9800000

Začetno stanje 01.01.2010 3,560.142,95 €

Rezervirana sredstva za nabavo igral v vrtcu – dotacija občina 2009 +36.543,42 €

Rezervirana sredstva za nabavo opreme vrtca +3.860,47 €

Donacija Palome za nabavo opreme vrtca ( delno) +344,21 €

Dotacija občina – za računalniško opismenjevanje ( delno) +917,65 €

Sofinanciranje nabave računalniške učilnice iz šolskega sklada +2.000,00 €

Dotacija MŠŠ za učila in učna pripomočke – nabava računal. učilnice +3.374,76 €

Sofinanciranje nabave računalniške opreme iz nagrade prejete na
natečaju

( delno ) +701,03 €

Nabava pralnega stroja – dotacija občine +958,80 €

obračunana amortizacija, zmanjšana v breme obv.za sredstva, prejeta v

upravljanje -159.874,69 €

Izravnava stotinov  ( evidence glavne knjige in register OS) +0,01 €

SALDO 31.12.2010 3,448.968,61 €

Nabavili smo tudi drobni inventar:
NABAVLJENA SREDSTVA
učbeniki za izposojo 4.923,05
knjige - pionirska knjižnica 2.259,65
knjige - strokovna knjižnica 818,09
SKUPAJ KNJIŽNICA 8.000,79

DI  splošni - šola 2.493,32
RADIOKASETOFON S CD, MP3, USB 107,94
PANORAMIX HIŠA 135,20
RADIOKASETOFON S CD MP3 IN USB 90,00
LETEV S KAVLJI ZA OBEŠANJE SLIK IN PLAKATOV 108,00
LETEV S KAVLJI ZA OBEŠANJE SLIK IN PLAKATOV 108,00
CD  ZGO: REVOLUCIONARNA EVROPA 25,51
CD: ZGO RAZSVETLJENSTVO 25,50
LOPATICA RP 2,99
PENOVKA RP 9,44
ŽLICA TREND VELIKA 2,99
DESKA PLASTIKA VELIKA BELO RDEČA 14,65
KOZAREC STEKLEN ZA VINO 3/1 27,22
MEŠALNIK PALIČNI BPM 400 S 26,91
DŽEZVA RP 15,29
GRT. PORCELAN ZA BELO KAVO 6 SKODELIC 32,38
SKLEDA IZ MELAMINA PREMER 26 CM (PLASTIKA) 24,71
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NOŽ ZA ZELENJAVO 3,41
METLICA ZA STEPANJE RP 35 CM 5,30
ODPIRAČ ZA KONZERVE RP ROČAJ 2,04
PONEV TEFLON 26 CM 14,38
PONEV TEFLON 26 CM 14,38
PLADENJ RP 40 CM OVALEN 24,06
DESKA PLASTIKA SREDNJA BELO RDEČA 21,58
SKLEDA STEKLO 23 CM 3,56
SKLEDA STEKLO 26 CM 5,29
LONČEK PORCELAN 35,86
FOTOAPARAT CANON IXUS 105IS 153,92
FOTOAPARAT CANON IXUS 105IS 307,84
ZVOČNIKI GENIUS 2.0 SP-HF 57,00
TASKI VENTO (SESALEC) 8 EURO 220 V 268,97
OBLEKE ZA PEVSKI ZBOR 640,00
TISKALNIK HP COLOR LASER CP 1210 179,00
SKUPAJ DI  SPLOŠNI - ŠOLA 2.493,32

DI splošni - vrtec 5.789,86
RADIOKASETOFON S CD, MP3, USB 107,94
MIZA V ZBORNICI 614,14
STOLI ZA ZBORNICO 10 KOM 404,30
PANO PLUTA 90 X 120 69,60
OMARA Z ZAPRTIMI VRATI IN POLICAMI 200,40
OMARA 90 X 55 X 200 SPODAJ POLICE 170,40
OBLOGA OBSTOJEČIH VRAT 132,00
GARDEROBA TRAPEZ NA KOVISNKEM PODSTAVKU 2.160,00
STOPNIČKA PRI UMIVALNIKU 24,00
ODLAGALNA MIZA 140 X 55 X 100 204,00
PANO OGLEDALO 90 X 120 114,00
PANO PLUTA 80 X 120 34,80
PANO PLUTA 90 X 120 139,20
ČETRTKROŽNI ELEMENT 46 X 46 X 80 72,00
NIZKA OMARA S PVC PLADNJI ( 8 GLOBOKIH PLADNJEV) 600,00
NIZKA OMARA S POLNIMI VRATI 90 X120 X46 144,00
MEŠALNA BATERIJA - IZVLEČNI TUŠ 216,00
GRELNIK VODE ELEKTRIČNI GBFU 100 N 184,97
POLO MAJICE ZA PEVSKI ZBOR 186,84
DESKA PLASTIKA PRESTO 11,27
SKUPAJ DI SPLOŠNI - VRTEC 5.789,86

DI - telovadnica 448,26
KOŠ KLIK OGLATI PLASTIKA 15 LIT 53,68
CD IN KNJIGA PLESNO GIBALNE IGRE, PLES V SODOBNI Š 24,58
MREŽA ZA ROKOMETNI GOL SAMITO 370,00
SKUPAJ DI TELOVADNICA 448,26

S K U P A J     D I 16.732,23
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FINANCIRANJE NABAVE DI

Dotacija MŠŠ iz naslova izposojevalnine 3.890,43
Podarjeni učbeniki 209,20
Nabava iz sredstev učbeniškega sklada 823,42
učbeniki za izposojo 4.923,05

podarjene knjige 837,11
iz dotacije MŠŠ za učila in učne pripomočke 1.422,54
knjige – pionirska knjižnica 2.259,65

podarjene knjige 198,00
iz dotacije MŠŠ za učila in učne pripomočke 620,09
knjige - strokovna knjižnica 818,09

šolski sklad po sklepu za obleke za pevski zbor Zg. Velka 640,00
Dotacija MŠŠ za učila in učne pripomočke (delno) za gospodinjstvo 120,91
Dotacija občine za obdaritev otrok ob novem letu (fotoaparata) 518,76
Dotacija MŠŠ za učila in učne pripomočke (delno) za radiokasetofona 197,94
Dotacija MŠŠ za učila in učne pripomočke (delno) za letvi s kavlji 216,00
Dotacija MŠŠ za učila in učne pripomočke (delno) za panoramix hišo 135,20
Dotacija MŠŠ za učila in učne pripomočke (delno) za CD za ZG 51,01
Darilo MK Maribor - tiskalnik 179,00
Prihodki kuhinje za nabavo sredstev za kuhinjo 165,53
Nagrade na natečaju Zavoda za šport Planica (sesalec) 268,97
DI  splošni - šola 2.493,32

Donacija Palome po pogodbi za vrtec ( delno) 2.155,79
Občina Šentilj - prejeli brezplačno 1.018,44
sklad vrtca po sklepu za nabavo majic za pevski zbor vrtca 186,84
Dotacija občine drugo (delno) 1.764,61
Nagrade na natečaju Zavoda za šport Planica 360,00
dotacija občine - materialni str. po obračunu (grelnik vode, radiokasetofon) 304,18
DI splošni - vrtec 5.789,86

Dotacija občina - obračun stroškov športne dvorane (za koš ) 53,68
Dotacija MŠŠ - učila in učni pripomočki 24,58
Dotacija občina - zahtevek ( mreže za nogometne gole) 370,00
DI - telovadnica 448,26

Skupna nabava drobnega inventarja v letu 2010 je znašala =16.732,23 €, kolikor je znašala
tudi amortizacija drobnega inventarja – v skladu s Pravilnikom o računovodstvu OŠ Sladki
Vrh drobni inventar 100% odpišemo ob  nabavi.

V mesecu decembru 2010 in do 15.januarja 2011 smo opravili redni popis sredstev, terjatev in
obveznosti. Pri popisu ni bilo ugotovljenih presežkov ali manjkov sredstev.

Po opravljeni inventuri na dan 31.12.2010 smo odpisali oz. izločili iz uporabe osnovna
sredstva v višini =13.065,74 € in drobni inventar v višini =14.769,10 €. Vsa odpisana oz.
izločena sredstva so bila 100 % amortizirana, dotrajana, uničena oz. neuporabna.
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- Izvajanje projektov po letnem delovnem načrtu

V letu 2010 smo izvedli vse načrtovane šole v naravi, tabore in plavalni tečaj za učence 3.
razreda.

Stroške le-teh smo pokrili z vplačili staršev, dotacijami MŠŠ, občine Šentilj, Zavoda za šport
Planica in donacijami, kot sledi:

1. Letna šola v naravi

PRIHODKI

Vplačila staršev položnice 4.713,70

Nakazilo MŠŠ 2.325,63

Nakazilo RK 473,23

SKUPAJ PRIHODKI: 7.512,56

STROŠKI:

Atlantis (bivanje, prevoz, transfer, izlet…) 6.895,48

Terenski dodatek spremljevalcev 125,40

Stroški spremljevalcev 491,68

SKUPAJ STROŠKI: 7.512,56

1. Zimska šola v naravi
PRIHODKI:

Vplačila staršev za ZŠN 9.668,84

Nakazilo občine za Kaiser 180,00

Delno dotacija Občine za ŠN 248,60

SKUPAJ PRIHODKI: 10.097,44

STROŠKI:

Bivanje 8.226,90

Vaditelji smučanja, pregled smuči (štud. servis) 697,80

Prevoz - Tajhman 650,00

Stroški spremljevalcev 522,74

SKUPAJ STROŠKI: 10.097,44
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2. ŠN za 2. Razred – CŠOD Duh na Ostrem Vrhu

PRIHODKI

Vplačila staršev položnice 1.256,60

Vplačila staršev po blagajni 250,90

Nakazilo Henkel (sofinanciranje za učenca) 57,90

Ostanek iz leta 2009 175,28

Delno kritje iz sredstev Občine za ŠN 25,74

SKUPAJ PRIHODKI: 1.766,42

STROŠKI

Bivanje 939,20

Prevoz 654,00

Terenski dodatek - spremljevalci 32,10

Stroški spremljevalcev( dežurstvo, stalna pripr. ) 141,12

SKUPAJ STROŠKI: 1.766,42

3. ŠN za 7. in 8. Razred – CŠOD Peca
PRIHODKI

Vplačila staršev 4.103,40

Del občinske dotacije za ŠN 265,00

Del dotacije MŠŠ za  ekskurzije 395,91

SKUPAJ PRIHODKI: 4.764,31

STROŠKI

Bivanje CŠOD Peca 3.100,00

Prevoz 980,00

Terenski dodatek spremljevalcev 107,00

Dežurstvo, stalna pripravljenost spremljevalci 506,06

SKUPAJ STROŠKI: 4.693,06

RAZLIKA MED PRIHODKI IN ODHODKI: 71,25

4. Tabor v Gradcu

PRIHODKI

Vplačila staršev - položnice 1.973,55

Vplačila staršev - gotovina 486,45

Prostovoljni prispevki 141,40
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Delno dotacija občine za ŠN 229,43

SKUPAJ PRIHODKI: 2.830,83

STROŠKI

Bivanje 2.251,05

Vozovnice do Graza 323,40

Zavarovanje učencev 34,44

Stroški spremljevalcev 221,94

SKUPAJ STROŠKI: 2.830,83

5. Tabor za nadarjene
PRIHODKI

Ostanek iz leta 2009 74,08

Vplačila učencev za tabor 1,800,00

Donacije 300,00

Delno kritje iz prihodkov učencev za odpadni papir 307,92

Dotacija  MŠŠ  za materialne stroške - stroški spremljevalcev 505,68

SKUPAJ PRIHODKI: 2.978,68

STROŠKI:

Bivanje 2.410,00

Zavarovanje učencev 72,00

Terenski dodatek, dnevnice 186,80

Stroški spremljevalcev 318,88

SKUPAJ STROŠKI: 2.978,68

6. Plavalni tečaj

PRIHODKI

Vplačila staršev ( šola )

Vplačila staršev ( vrtec )

Donacija RK Maribor

Zavod Planica (sofinanciranje)

Dotacija za materialne stroške MŠŠ – 3. Razred

Dotacija občine za ŠN

SKUPAJ PRIHODKI

2.498,80

934,92

526,77

501,50

631,95

763,86

5.857,80
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STROŠKI
Stroški prevozov 2.800,00

Račun Terme Ptuj (vstopnine, učitelji plavanja) 2.844,20

Stroški spremljevalcev 213,60

SKUPAJ STROŠKI: 5.857,80

Učenci so se v letu 2010 udeležili tudi mednarodnih športnih iger šolarjev v Bahrainu:
PRIHODKI

Nakazilo občine (Veter v laseh) 2.632,70

Vplačila staršev 3.000,00

Sofinanciranje iz šolskega sklada 500,00

Donacije 5.410,00

Nakazilo občine za šport 745,00

SKUPAJ PRIHODKI: 12.287,70

STROŠKI

Račun Dassa šport

120,00

Račun Atlantis + prijavnina 9.190,00

Zavarovanje učencev 311,00

Prevoz in kotizacija - MIŠ Ptuj 606,00

Dnevnice - spremljevalci 656,00

Račun Hervis 70,00

Majice 1.121,04

SKUPAJ STROŠKI: 12.074,04

RAZLIKA MED PRIHODKI IN ODHODKI: 213,66

Ostanek sredstev šole v naravi za 8. razrede in od udeležbe na mednarodnih športnih igrah
šolarjev smo rezervirali na pasivnih časovnih razmejitvah za pokrivanje stroškov v letu 2011.

- Učbeniški sklad

Sredstva učbeniškega sklada smo v letu 2010 povečali za prejeto dotacijo Ministrstva za
šolstvo, katera  nam je bila nakazana na podlagi posredovanih zahtevkov knjižničarke v višini
obrabnin za izposojene učbenike (učenci so učbenike iz sklada prejeli v izposojo brezplačno,
MŠŠ pa nam je nakazalo sredstva v znesku, kot bi ga sicer zaračunali učencem za izposojene
učbenike)  in podarjenih učbenikov – zmanjšali pa za strošek nakupa novih učbenikov in
izplačilo nagrade za delo skrbniku učbeniškega sklada:
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Prenos salda iz leta 2009 28.022,34

Podarjeni učbeniki v letu 2010 209,20

Vplačila za izgubljene učbenike 29,93

Nakazilo MŠŠ za učbeniški sklad 2.567,68

Nakazilo MŠŠ za učbeniški sklad 1.322,75

SKUPAJ PRIHODKI: 32.151,90

Nabava učbenikov 4.713,85

Nagrada skrbniku učbeniškega sklada 467,40

SKUPAJ STROŠKI 5.181,25

RAZLIKA 26.970,65

Razliko – presežek prihodkov nad stroški smo rezervirali na pasivnih časovnih razmejitvah –
UČBENIŠKI SKLAD.

Nastanek morebitnih nedopustnih in nepričakovanih posledic pri izvajanju programa
dela:
V letu 2010 smo vse aktivnosti izvajali po program dela, kot smo ga načrtovali v letnem
delovnem načrtu.

Ocena uspeha pri doseganju zastavljenih ciljev v primerjavi z doseženimi cilji iz
poročila preteklega leta ali več preteklih let
Skupni prihodki in stroški so se v letu 2010 v primerjavi z letom 2009 znižali za 0,156 %.

PRIHODKI

PRIHODEK 2009/EUR 2010/EUR

 Prihodki od prodaje proizvodov
in storitev

2.525.608,69 EUR 2,530.260,47 EUR

 Prihodki od financiranja 52,52 EUR 52,75 EUR

 Izredni prihodki 16.267,48 EUR 7.665,79 EUR

SKUPAJ 2.541.928,69 EUR 2,537.979,01 EUR
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ODHODKI

STROŠEK 2009/EUR 2010/EUR

 Stroški materiala in storitev 364.751,54 EUR 446.477,39 EUR

 Stroški dela 2.057.428,18 EUR 2,070.432,33 EUR

 amortizacija 20.013,66 EUR 16.732,23 EUR

 drugi stroški 86.053,88 EUR 3.345,08 EUR

 odhodki financiranja 379,71 EUR 0,00 EUR

 izredni odhodki 13.301,72 EUR 991,98 EUR

 prevrednotovalni poslovni
odhodki

0,00 EUR 0,00 EUR

SKUPAJ 2.541.928,69 EUR 2,537.979,01 EUR

Ocena gospodarnosti in učinkovitosti poslovanja glede na opredeljene standarde in
merila, kot jih je predpisalo Ministrstvo za šolstvo, znanost in šport oziroma Župan
občine Šentilj in ukrepi za izboljšanje učinkovitosti ter kvalitete poslovanja
Menimo, da smo v letu 2010 gospodarili racionalno in v skladu s predpisi. Kljub omejenim
finančnim možnostim (zmanjšanje prihodkov in stroškov) smo se trudili zagotoviti kvalitetno
izvajanje nalog po delovnem načrtu šole.

S podporo občine smo vključili v delo brezposelne osebe, vključene v programe javnih del,
ter tako pomagali pri začasnem reševanju brezposelnosti in ob tem našim učencem zagotovili
dodatno varnost (informator) in najmlajšim iz našega kraja omogočili vključevanje v
programe cicibanovih uric, kjer jih skozi igro počasi privajamo na bivanje in delo v skupini,
kar je v programu devetletne šole še posebej pomembno  ( pomoč pri dopolnjevalnih
dejavnostih vrtca ). Učencem smo nudili učno pomoč - tako so lahko sproti reševali učne
težave, kar je posredno vplivalo na boljši učni uspeh in sprotno reševanje učnih problemov
(Učna pomoč). Preko programa pomoči pri izvajanju dodatnih opravil na področju športa smo
zagotavljali varne in vodene popoldanske dejavnosti  v naših telovadnicah, kjer so se otroci in
odrasli lahko sprostili in naužili športa. S programom »pomoč pri izvajanju nadzora in skrb za
urejenost športnih objektov« smo skrbeli za urejenost igrišča in športne dvorane. Z vsemi
programi so bili zadovoljni tako delavci kot otroci in zunanji uporabniki storitev šole.

Delavci šole imajo do svojih delovnih nalog odgovoren in profesionalen odnos in so
pripravljeni mnoge dodatne dejavnosti opraviti tudi brez plačila. Velikokrat darujejo svoj
prosti čas za priprave učencev na razna tekmovanja in nastope, saj se zavedamo, da z dosežki
učencev raste ugled naše šole – z najrazličnejšimi dosežki pa se lahko pohvalimo prav vsako
leto.

Tudi večina učencev ima do šolskega premoženja primeren odnos in ne povzročajo namernih
škod.

V letu 2010 smo pridobili donatorska sredstva v skupni višini =19.101,65 EUR – od tega je
bilo =11.435,86 EUR vplačano v šolski sklad in sklad vrtca od tega pa 2.000,00 EUR
prenesenih med obveznosti za sredstva, prejeta v upravljanje za nakup računalniške opreme.
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Donacije v šolski sklad:
Diplomat d.o.o. 100,00 28.07.2010

Knuplež d.o.o. 100,00 15.09.2010

Paloma PIS d.o.o. 50,00 21.09.2010

Hrnčič d.o.o. 70,00 30.09.2010

DU Velka 50,00 04.10.2010

GD Velka 50,00 12.10.2010

Paloma Pergam 200,00 05.11.2010

Oman Marjanca s.p. 50,00 09.11.2010

DU Sladki Vrh 50,00 10.11.2010

Etno kulturno društvo Velka 55,55 30.11.2010

KUD Gabrijel Kolbič 50,00 16.12.2010

Frizerstvo Šenveter Tanja s.p. 50,00 22.12.2010

Skupaj: 875,55

Vplačila staršev v šolski sklad 10.560,31 Mesečna vplačila

SKUPAJ 11.435,86

Od tega smo 2.000, 00 EUR prenesli med obveznosti za sredstva, prejeta v upravljane
(konto 980) za nabavo računalniške opreme, tako da v prihodkih ostane =9.435,86 €.

Ostale donacije:
Za MIŠ – Bahrain:

Termoplasti Plama 100,00 08.12.2009

Spica International 100,00 08.12.2009

Pisek Vitli Krpan 100,00 10.12.2009

Aleš Mazoli s.p. 50,00 11.12.2009

Knuplež d.o.o. 100,00 16.12.2009

Roto d.o.o. 100,00 21.12.2009

Murnik d.o.o. 50,00 28.12.2009

Peskokop s.p. 120,00 04.01.2010

Plastoform d.o.o. 200,00 25.01.2010

Diplomat d.o.o. 50,00 09.02.2010

Rimar d.o.o. 50,00 03.03.2010

Shops storitve d.o.o. 250,00 04.03.2010

Radmilovič Samo 250,00 10.03.2010

Ciglarič Iztok 500,00 19.03.2010

Lekarna Anita 1,000,00 25.03.2010

Paloma Pergam 200,00 31.03.2010
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ECU d.o.o. 200,00 09.04.2010

Av studio d.o.o. 50,00 28.04.2010

Diplomat d.o.o. 200,00 03.05.2010

Ciglarič Iztok 1.000,00 20.05.2010

Hydro Mat d.o.o. 100,00 25.05.2010

Samo Radmilovič 250,00 09.06.2010

Drozg Jože s.p. 50,00 09.06.2010

S K U P A J : 5.070,00

Za tabor za nadarjene:

Paloma Pis 100,00 12.05.2010

Knuplež d.o.o. 100,00 10.06.2010

GD Paloma 100,00 29.07.2010

S K U P A J: 300,00

Za ŠKUD:
Gasilska zveza Sl. Vrh 100,00 28.07.2010

Krajani Sladkega Vrha. 40,00 18.01.2010

S K U P A J : 140,00

Za nadstandardne dejavnosti šole:

Paloma d.d. 2.155,79 23.06.2010

DONACIJE SKUPAJ: 7.665,79

Ocena delovanja sistema notranjega finančnega nadzora
Šola vodi računovodstvo in knjigovodstvo v skladu s finančnimi in računovodskimi predpisi
in svojimi internimi akti, v katerih so določene odgovornosti delavcev ter poti in kontrole
posameznih vrst dokumentov.

Ves prejeti in izdani material (živila, čistila, material za vzdrževanje, pisarniški material)
sprejema in izdaja odgovorni delavec (vodja kuhinje, hišnik, tajnica), ki vsak prevzem
materiala preveri z dobavnico, s svojim podpisom potrdi prevzem, ter dobavnico posreduje v
računovodstvo, kjer se izvede  nadalnja kontrola med dobavnico in prejetim računom.

Prejete račune pred plačilom likvidira in odobri ravnateljica ter likvidira računovodski
delavec, ki hkrati pregleda, če račun vsebuje vse zahtevane elemente.

Vsa plačila, ki se elektronsko sprovedejo preko sistema UJPnet, pregleda ravnateljica in s
podpisom odobri plačilo.

Blagajniški dnevnik s potrebnimi prilogami (blagajniški prejemek, blagajniški izdatek,
dokumenti in priloge, na podlagi katerih je izvršeno vplačilo oz. izplačilo po blagajni)
pregleda in odobri ravnateljica, v računovodstvu pa se opravi še dodatna kontrola
dokumentov.
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Sistem notranje kontrole je vzpostavljen tudi:

- pri mesečni najavi sredstev za plače, stroških prevozov in prehrane za delavce
(zahtevke posredujemo ministrstvu, oz. občini);

- preverjanju plačil položnic in
- spremljanju prihodkov na osnovi izstavljenih računov, pisnih zahtevkov ali pogodb

s strani poslovnih partnerjev.

Čeprav se zavedamo, da smo zakonsko zavezani k izvedbi revizije poslovanja zavoda s
strani zunanjega revizorja, le-te tudi v letu 2010  nismo izvedli, saj naša ustanoviteljica
Občina Šentilj kljub našim prošnjam in navedbi stroška revizije v finančnem načrtu, v
proračunu za leto 2010 teh stroškov ni načrtovala in nam sredstev za najetje zunanje
revizijske hiše ni bila pripravljena financirati.
Zaradi navedenega smo strošek zunanjega revidiranja planirali v finančnem načrtu za leto
2011 (pokrili ga bomo iz sredstev za materialne stroške in prejetih donacij). Izvedbo
revidiranja zavoda s strani zunanjih revizorjev tako načrtujemo v drugi polovici leta 2011.

Sami smo v letu 2010 nadaljevali z aktivnostmi za vzpostavitev notranjega nadzora,
(dopolnitev registra tveganja, izpolnitev samoocenitvenega vprašalnika ravnateljice,
vzpostavljanje notranjih kontrol na posameznih segmentih poslovanja…), ter si zadali cilj, da
v bodoče to področje v zavodu čim bolje uredimo.

Ocena učinkov poslovanja Osnovne šole Sladki Vrh na druga področja, predvsem na
gospodarstvo, socialno, varstvo okolja, regionalni razvoj in urejanje prostorov
Učenci in delavci šole so sodelovali na različnih prireditvah, razstavah, srečanjih,
tekmovanjih… in se tako s svojimi dejavnostmi vključevali v širše okolje.

Naša šola je vključena v projekt »EKO ŠOLA« ter s svojim izobraževalnim programom za
učence in dejavnostmi, ki se v okviru navedenega programa izvajajo, vpliva na ozaveščanje
učencev o skrbi za okolje.

Udeležili smo se Mednarodnih iger šolarjev v Bahrainu.

Prav tako se že več let aktivno vključujemo v politiko zaposlovanja brezposelnih z izvajanjem
programov javnih del; v letu 2010 smo izvajali pet različnih programov:

 Informiranje (1 kandidat)
 Pomoč pri dopolnjevalnih dejavnostih vrtca (2 kandidata)
 Učna pomoč (3 kandidati)
 Pomoč pri izvajanju dodatnih opravil na področju športa (1 kandidata)
 Pomoč pri izvajanju nadzora in skrb za urejenost športnih objektov (1 kandidat)

in tako prispevali k izboljšanju socialnega položaja kandidatov, ki so bili vključeni v
programe.

Kot podeželska šola, ki je precej oddaljena od mesta, vsa leta tesno sodelujemo s firmo v
domačem kraju - Palomo Sladki Vrh, katera nam je v preteklosti v veliki meri pomagala v
finančnem smislu - vsa leta smo od nje prejeli precej donatorskih sredstev, trenutno pa se
sama nahaja v finančnih težavah, vendar nam  je tudi v letu 2010 finančno priskočila na
pomoč z donatorskimi sredstvi v višini 3.500,00 EUR ( sredstva  v višini 2.500,00 € nam je
donirala za nabavo opreme v vrtcu ob 40. obletnici vrtca Sladki Vrh, 1.000,00 EUR pa za
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nadstandardne dejavnosti šole – slednjo smo rezervirali na PČR za nabavo računalniške
opreme v letu 2011.

Druga pojasnila, ki vsebujejo analizo kadrovanja in kadrovske politike in poročilo o
investicijskih vlaganjih:

- kadrovska politika zavoda
Zasedba kadrov v Osnovni šoli Sladki Vrh je odvisna od števila otrok vključenih v osnovno
šolo in predšolsko vzgojo, na podlagi katerega lahko sistemiziramo posamezna delovna mesta
v skladu s Pravilnikom o normativih in standardih za izvajanje programa osnovne šole in
Pravilnikom o normativih in kadrovskih pogojih za opravljanje dejavnosti predšolske vzgoje.

Delavna mesta za opravljanje nalog v osnovnošolskem izobraževanju so financirana s strani
Ministrstva za šolstvo - šola v mesecu septembru poroča Ministrstvu za šolstvo glede
zasedenosti delovnih mest v novem šolskem letu – Ministrstvo za šolstvo pa predvidoma do
konca koledarskega leta sistemizacijo potrdi, oz. sporoči glede morebitnih odstopanj.

Za dodatne programe v osnovni šoli pa nam sredstva za stroške dela zagotavlja občina Šentilj.

Delovna mesta za opravljanje nalog v predšolski vzgoji financira Občina Šentilj – na podlagi
števila otrok oz. oddelkov predšolske vzgoje.

Iz prihodkov kuhinje pokrivamo stroške dela v šolskem letu 2009/2010 za eno kuharico, v
šolskem letu 2010/2011 pa 1,67 kuharice.

Zaradi nespremenjenega števila oz. celo upadanja števila otrok ne načrtujemo novih
zaposlitev – mogoče so samo v primeru upokojitve ali drugačne vrste prekinitve delavnega
razmerja zaposlenih in v primeru nadomeščanja delavcev na porodniškem dopustu oz. daljši
bolniški odsotnosti – glede na sprotne potrebe zavoda.

V letu 2010 se je upokojila 1 delavka – vzgojiteljica v vrtcu Sladki Vrh..
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RAČUNOVODSKO POROČILO
POJASNILA K BILANCI STANJA

1. SREDSTVA
Neopredmetena in opredmetena sredstva v upravljanju znašajo skupaj = 3,448.968,61 €.

Saldo je sestavljen iz sedanje vrednosti:

Neopredmetena osnovna sredstva v upravljanju 2.152,70 EUR

Zemljišča v upravljanju 109.759,94 EUR

Gradbeni objekti v upravljanju 3,224.953,15 EUR

Oprema v upravljanju 112.102,82 EUR

Drobni inventar v upravljanju 0,00 EUR

S K U P A J 3,448.968,61 EUR

V letu 2010 smo:

nabavili nova osnovna sredstva v višini                                    =48.700,34 EUR

nabavili drobni inventar =16.732,23 EUR.

Amortizacijo osnovnih sredstev smo obračunali po navodilu o načinu in stopnjah odpisa
neopredmetenih dolgoročnih sredstev in opredmetenih osnovnih sredstev, objavljeno v
Uradnem listu št. 45/05, 138/06,120/2007, 48/2009, 112/09 in 58/2010 v višini

=159.874,69 EUR in smo jo v celoti zmanjšali v breme obveznosti za sredstva, prejeta v
upravljanje, ker od ustanovitelja ( občine Šentilj ) nismo prejeli namenskih sredstev za
pokrivanje amortizacije.

Amortizacijo drobnega inventarja smo obračunali v  višini =16.732,23 EUR, za kolikor smo
nabavili novi drobni inventar ( 100 % odpis ob nabavi ). Obračunano amortizacijo drobnega
inventarja  pa pokrivamo s sredstvi za učila in učne pripomočke, prejetimi s strani Ministrstva
za šolstvo in šport, dotacijo od MŠŠ za izposojevalnino učbenikov, s sredstvi učbeniškega
sklada, šolskega sklada, sklada vrtca, s sredstvi kuhinje, s sredstvi za nakup DI prejetimi od
občine in prejetimi donacijami in nagradami.

Sredstva v blagajni, denar na poti, evrska sredstva na podračunu, kratkoročne terjatve
do kupcev, kratkoročni dani predujmi in aktivne časovne razmejitve znašajo skupaj
=291.460,17 EUR
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Saldo sestavljajo naslednje odprte postavke:

Denarna sredstva v blagajni in denar na poti 0,00 EUR

Denarna sredstva na računih (podračun ) 27.914,27 EUR

Kratkoročne terjatve do kupcev 43.429,70 EUR

Kratkoročno dani predujmi in varščine 1.635,60 EUR

Kratkor.terjatve do uporab.enotnega kont.načrta 213.275,17 EUR

Kratkoročne terjatve iz financiranja 0,00 EUR

Druge kratkoročne terjatve 5.205,43 EUR

Aktivne časovne razmejitve 0,00 EUR

SKUPAJ 291.460,17 EUR

Stanje v blagajni na dan 31.12.2010 po blagajniškem dnevniku (št. 56/22.12.2010) in po
naturalnem popisu inventurne komisije znaša =0,00 EUR.

Na prehodnem kontu (denar na poti) je saldo 0,00.

Saldo na kontih denarnih sredstev na računih se ujema s stanjem, izkazanim na  izpiskih
Uprave za javna plačila Slovenska Bistrica (zadnji izpisek št. 254/31.12.2010) in znaša
=27.914,27 €..

Kratkoročne terjatve do kupcev predstavljajo terjatve do učencev za prehrano v višini
=24.476,21 €, terjatve do varovancev vrtca za oskrbnine v višini =13.000,35 €, terjatve do
uporabnikov telovadnice v višini =1.292,00 € in ostalih kupcev (Paloma, Delikomat d.o.o.,
Fundacija Aktiva, Paloma Pergam, Vzajemna d.o.o.,  in učenci) v skupni višini =4.661,14 €.

Kratkoročne terjatve do uporabnikov enotnega kontnega načrta izkazujejo odprte salde za
terjatve, ki zapadejo v letu 2011 – terjatve do Ministrstva za šolstvo in šport, Občine Šentilj,
Zavoda za Zaposlovanje RS, Zavoda za šport Planica in Zakladniškega podračuna za
prihodke, katere prejmemo v začetku leta 2011, a so stroški že obračunani v mesecu
decembru 2010 ( plača, regresirana prehrana delavcev, prevoz na delo…).

Na kontu kratkoročnih danih predujmov je plačani avans:

 za zimsko šolo v naravi, realizirano v januarju 2011
Saldo na drugih kratkoročnih terjatvah predstavlja saldo terjatev refundacij iz naslova
boleznin, kratkoročnih terjatev do delavcev in drugih terjatev, ki se bodo poravnala v začetku
leta 2010.

Zaloga materiala
Na kontih skupine 310 – Zaloga materiala izkazujemo zalogo živil, čistil, pisarniškega
materiala in drugega potrošnega materiala na dan 31.12.2010, ugotovljeno pri inventuri v
višini =4.430,19 EUR :  od tega znaša =1.277,93 zaloga živil, =1.737,69 € zaloga čistil, in
=1.414,57 € zaloga potrošnega materiala.

SKUPNA VREDNOST AKTIVE ZNAŠA = 3,744.858,97 EUR



40

2. VIRI SREDSTEV

Kratkoročne obveznosti do zaposlenih 133.304,64 EUR

Kratkoročne obveznosti do dobaviteljev 40.180,14 EUR

Druge kratkoročne obveznosti iz poslovanja 41.908,40 EUR

Pasivne časovne razmejitve 80.457,50 EUR

Kratkoročne obveznosti do upor.prorač.države 39,68 EUR

Obveznosti za sredstva, prejeta v upravljanje in
dolgoročna posojila

3,448.968,61 EUR

SKUPAJ 3,744.858,97 EUR

Kratkoročne obveznosti:

 kratkoročne obveznosti do zaposlenih predstavljajo obveznosti do delavcev iz naslova plač
in nadomestil plač za mesec december 2010, ki se bodo pokrile z izplačilom plač v
januarju 2010.

 kratkoročne obveznosti do dobaviteljev predstavljajo obveznosti do dobaviteljev, ki
zapadejo v plačilo v letu 2011.

 na drugih kratkoročnih obveznostih iz poslovanja se izkazuje obveznost za prispevke
delodajalca,  ki se pokrije ob nakazilu prispevkov  za december 2010 v januarju 2011, ter
obveznosti iz naslova kreditov delavcev, ki se prav tako pokrijejo ob izplačilu plače v
mesecu januarju 2011.

 Na pasivnih časovnih razmejitvah imamo rezervirane namenske prihodke, ki jih bomo
koristili v letu 2011:
 KONTO 2915000 - za učbeniški sklad =26.970,65 EUR (v letu 2010 smo ga povečali

za prejete dotacije MŠŠ in podarjene učbenike ter zmanjšali za nakup novih učbenikov
in izplačilo nagrade skrbniku učbeniškega sklada.

 KONTO 2917000 - za spremljevalce ekskurzij =278,07 EUR (namenska sredstva
MŠZŠ za šolsko leto 2010/2011 – porabila se bodo ob izvedbi strokovne ekskurzije
učencev v maju in juniju 2011)

 KONTO 2918000 -za ekskurzije učencev =751,33 EUR (namenska sredstva MŠZŠ za
šolsko leto 2010/2011 – porabila se bodo ob izvedbi strokovne ekskurzije učencev v
maju in juniju 2011).

 KONTO 2911900 - šolski sklad:  na šolskem skladu se zbirajo prostovoljni prispevki
staršev in drugih donatorjev ( v letu 2010 smo iz sredstev šolskega sklada financirali
dejavnosti po sklepu odbora šolskega sklada: ogled gledališke predstave za učence,
nabava oblek za pevski zbor, sofinanciranje tabora za nadarjene učence, sofinanciranje
mednarodnih športnih iger šolarjev v Bahrainu, sofinanciranje ekskurzije učencev v
London, sofinanciranje udeležbe na Pikinem festivalu, sofinanciranje nabave
računalniške opreme, plačilo prijavnine na tekmovanju, nabavo medalj in
sofinanciranje športne priprave učenca). Ostanek neporabljenih sredstev v višini
=1.029,82 € bomo porabili za izvajanje dejavnosti šole po sprejetem  načrtu odbora
šolskega sklada v letu 2011.

 KONTO 2911400 - sklad vrtca: na skladu vrtca se zbirajo prostovoljni prispevki
staršev varovancev vrtca.
V letu 2010 smo s sredstvi sklada vrtca sofinancirali nabavo majic za pevski zbor
vrtca, nabavo majic za varovance ob 40. obletnici vrtca in sofinanciranje drugih
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stroškov ob obletnici, nabavo igrač za vrtec ob novem letu in plačilo predstave
čarovnika ob novem letu.
Ostanek sredstev v višini =170,61 € bomo porabili za izvajanje dejavnosti vrtca po
sprejetem načrtu odbora sklada vrtca v letu 2011.

 KONTO 2911000 - za zimsko  šolo v naravi =5.541,34 EUR: saldo predstavlja
vplačila učencev za zimsko šolo v naravi, ki se bo izvedla v mesecu januarju 2011.

 KONTO 2911700 - projekt »Hura, prosti čas«  po pogodbi z MŠŠ: na kontu izkazani
saldo =165,08 EUR bomo porabili v letu 2011 za pokrivanje materialnih stroškov

 KONTO 2913000 - drugi rezervirani prihodki =11.396,66 EUR imamo rezervirana
vplačila učencev za zimski športni dan, ki se izvede v januarju 2010, preplačilo
prispevka za vzpodbujanje zaposlovanja invalidov, poračun katerega se bo izvedel v
letu 2011 in sredstev za nabavo računalniške opreme po natečaju MŠŠ, ki bo
izdobavljena in zapade v plačilo v leto 2011.

 KONTO 29118000 - mednarodne športne igre šolarjev: tudi v letu 2011 se bodo naši
učenci udeležili mednarodnih šolskih športnih iger - na kontu PČR imamo rezerviran
ostanek sredstev iz leta 2010 v višini =213,66 EUR

 KONTO 2912600 - ŠKUD: saldo znaša 10.706,55 EUR - predstavlja vplačila učencev
za lutkovni abonma, ki se bo izvedel v letu 2011, vplačila učencev za udeležbo na
tekmovanju pevskih zborov v Olomoucu v letu 2011, ter ostala neporabljena sredstva
ŠKUD-a, prejeta iz donacij in dotacije občine Šentilj

 KONTO 2912300 - šola v naravi 8. razred: saldo v višini =71,25 EUR predstavlja
ostanek sredstev pri izvedbi šole v naravi, ki se bo porabil ob izvedbi le-te v letu 2011.

 KONTO 2912100 – šola v naravi Avstrija: saldo v višini =518,40 EUR predstavlja
vplačila učencev ( 1. obrok )za šolo v naravi, ki se izvede v letu 2011.

 KONTO 2913200 – sredstva za zdravniške preglede delavcev: saldo v višini
=90,24 EUR predstavlja neporabljena sredstva, prejeta od MŠŠ za zdravniške preglede
delavcev prejeta v letu 2010, ki se bodo porabila pri napotitvi delavcev na zdravniške
preglede v letu 2011

 KONTO 2919000 - letna šola v naravi: saldo v višini =5.576,77 predstavlja vplačila
učencev za letno ŠN, ki se izvede v letu 2011 (obročno plačevanje) in neporabljeno
dotacijo MŠŠ za sofinanciranje šole v naravi (ker v letu 2009 nismo izvedli letne šole v
naravi smo takratno dotacijo rezervirali za leto 2010, dotacijo prejeto v letu 2010 pa
bomo porabili v letu 2011).

 KONTO 2913500 – projekt »zdrav življenjski slog«: saldo v višini =668,08 EUR
predstavlja neporabljena prejeta sredstva Zavoda za šport Planica ( pogodba – dvoletni
projekt), ki se bodo porabila za stroške izvajanja projekta v letu 2011

 KONTO 2916000 - Comenius: saldo v višini =16.263,96 EUR predstavlja
neporabljena sredstva prejeta po pogodbi za izvajanje projekta »Comenius – šolska
partnerstva«, ki se bodo porabila za izvajanje projekta v letih 2011 in 2012 ( dvoletni
projekt).

 KONTO 2913600 – odpadni papir: saldo v višini =45,08 EUR predstavlja neporabljena
sredstva, pridobljena pri zbiranju odpadnega papirja učencev, ki se bodo porabila za
sofinanciranje nadstandardnih dejavnosti učencev v letu 2011.
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Obveznosti za sredstva, prejeta v upravljane
Saldo predstavlja vrednost sredstev v upravljanju, prejetih v upravljanje od Občine Šentilj
(vrednost je enaka sedanji vrednosti razreda 0) =3,448.968,61 EUR.

Promet na kontu 980 – saldo na dan 31.12.2010 usklajen z občino Šentilj:

DOGODEK / SPREMEMBA

ŠOLA, VRTEC

KTO 9800000

Začetno stanje 01.01.2010 3,560.142,95 €

Rezervirana sredstva za nabavo igral v vrtcu – dotacija občina 2009 +36.543,42 €

Rezervirana sredstva za nabavo opreme vrtca +3.860,47 €

Donacija Palome za nabavo opreme vrtca (delno) +344,21 €

Dotacija občina – za računalniško opismenjevanje (delno) +917,65 €

Sofinanciranje nabave računalniške učilnice iz šolskega sklada +2.000,00 €

Dotacija MŠŠ za učila in učna pripomočke – nabava računal. učilnice +3.374,76 €

Sofinanciranje nabave računalniške opreme iz nagrade prejete na
natečaju (delno ) +701,03 €

Nabava pralnega stroja – dotacija občine +958,80 €

obračunana amortizacija, zmanjšana v breme obv.za sredstva, prejeta v
upravljanje -159.874,69 €

Izravnava stotinov  ( evidence glavne knjige in register OS) +0,01 €

SALDO 31.12.2010 3,448.968,61 €

SKUPNA VREDNOST PASIVE ZNAŠA                  = 3,744.858,97 EUR.
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POJASNILA K OBRAZCU
IZKAZ PRIHODKOV IN ODHODKOV – DOLOČENIH UPORABNIKOV

PRIHODKI

PRIHODEK 2009/EUR 2010/EUR

Prihodki od prodaje
proizvodov in storitev

2,525.608,69 EUR 2,530.260,47 EUR

Prihodki od financiranja 52,52 EUR 52,75 EUR

Izredni prihodki 16.267,48 EUR 7.665,79 EUR

SKUPAJ 2,541.928,69 EUR 2,537.979,01 EUR

ODHODKI

STROŠEK 2009/EUR 2010/EUR

Stroški materiala in storitev 364.751,54 EUR 446.477,39 EUR

Stroški dela 2.057.428,18 EUR 2,070.432,33 EUR

amortizacija 20.013,66 EUR 16.732,23 EUR

drugi stroški 86.053,88 EUR 3.345,08 EUR

odhodki financiranja 379,71 EUR 0,00 EUR

izredni odhodki 13.301,72 EUR 991,98 EUR

prevrednotovalni poslovni
odhodki

0,00 EUR 0,00 EUR

SKUPAJ 2.541.928,69 EUR 2,537.979,01 EUR

Realizirani prihodki in stroški v letu 2010 znašajo =2,537.979,01 EUR, kar pomeni
0,165 % nižje stroške in prihodke, kot v letu 2009.

Najvišji delež prihodkov zavoda, kar 63,30 % predstavljajo prihodki – dotacije Ministrstva za
šolstvo in šport v višini =1.606.691,61 EUR in Občine Šentilj (ustanoviteljice), ki predstavlja
22,70 % vseh prihodkov v višini  = 576.011,37 EUR .

Ostale prihodke predstavljajo prihodki od opravljanja javne službe ( malic in kosil učencev )
3,21 % oz. 81.373,73 EUR, oskrbnin varovancev (2,07 %) oz. 52.581,05 EUR, drugi prihodki
od opravljanja javne službe (6,71% ) = 170.223,18 EUR, prostovoljni prispevki –šolski sklad,
sklad vrtca in ostale donacije (0,67 %) oz. =17.101,65, majhen delež prihodkov ( 1,23 %) pa
predstavljajo prihodki, doseženi na trgu = 31.116,90 EUR - s prodajo malic in kosil delavcem
šole in zunanjim,prihodki za pokrivanje obratovalnih stroškov za  aparat Delicomat, prihodki
za uporabo telovadnice…ter izredni prihodki in prihodki financiranja (0,11%) =2.879,52
EUR.

Najvišji delež stroškov se nanaša na stroške dela =2,070.432,33EUR ( 81,58 %) in na stroške
materiala in storitev =446.477,39 EUR (17,59 %).
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V okviru stroškov materiala in storitev so zajeti tudi stroški materiala, ki se nanašajo na tržno
dejavnost šole.
Ker le-teh ni mogoče dejansko oceniti, smo jih ovrednotili v sorazmernem deležu – v enaki
višini, kolikor znašajo prihodki iz tega naslova =31.116,90 EUR oz. 1,23 % vseh stroškov.

Ostale stroške (0,17 %) predstavljajo stroški financiranja, drugi stroški poslovanja in izredni
odhodki v višini  =4.337,06 EUR.

Obračunana amortizacija osnovnih sredstev v letu 2010 znaša =159.874,69 EUR, vendar smo
jo v celoti zmanjšali v breme obveznosti za sredstva, prejeta v upravljanje (v višini
=154.801,70 EUR).

Strošek amortizacije drobnega inventarja v višini =16.732,23 EUR, (0,66 % ) je enak nabavni
vrednosti nabavljenega drobnega inventarja v letu 2010 ( 100 % odpis ob nabavi).

Amortizacija je obračunana po stopnjah, kot jih obravnava Pravilnik o načinu in stopnjah
odpisa neopredmetenih dolgoročnih sredstev in opredmetenih osnovnih sredstev (Ur. list št.
45/05, 138/06, 120/07, 48/09, 112/09 in 58/10 ), razen drobnega inventarja, ki ga 100 %
odpišemo ob nabavi.

Na podlagi Pravilnika o dopolnitvi in spremembah Pravilnika o načinu in stopnjah odpisa
neopredmetenih sredstev in opredmetenih osnovnih sredstev (Ur.list RS  št. 112/2009) smo v
letu 2010 ponovno uporabili stopnjo odpisa za računalnike 50 % .

Pri razmejevanju posrednih stroškov na stroške šole in stroške vrtca smo uporabljali v
preteklem letu sprejeto sodilo:

- Odstotek, izračunan glede na število oddelkov šole in oddelkov vrtca in je znašal za
šolo 77 % in za vrtec 23 %, kar pomeni, da smo vse posredne stroške razporedili v
višini 77 %  na stroške šole in v višini 23 % na stroške vrtca.
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POJASNIKA K OBRAZCU
PRIHODKI IN ODHODKI DOLOČENIH UPORABNIKOV PO VRSTAH
DEJAVNOSTI

Izkaz prihodkov in odhodkov določenih uporabnikov je sestavljen v skladu z zakonom o
računovodstvu in glede na določbo 1. odstavka 16. člena odredbe o razčlenjevanju in merjenju
prihodkov in odhodkov v skladu s slovenskimi računovodskimi standardi in zajema celotno
poslovanje zavoda.

Ker minister za šolstvo, znanost in šport ni predpisal posebnih meril o razmejevanju
dejavnosti na javno in tržno, smo v tržno dejavnost zajeli vse tiste storitve, ki smo jih
zaračunali drugim in se ne nanašajo na redno izvajanje šolskih in predšolskih dejavnosti (Pri
izdanih računih DDV ni obračunan, ker nam je po odločbi DURS št. DT42911-754/2007-2-
0901-4 z dne 01.06.2007 prenehala identifikacija za namene DDV).

V obrazcu smo prihodke in stroške razčlenili po vrstah dejavnosti :

- dejavnost , ki jo opravljamo kot javno službo: - dejavnost vzgoje in izobraževanja
- tržna dejavnost.

Skupni prihodki iz naslova opravljanja javne službe znašajo 2,506.862,11 EUR

Skupni prihodki iz naslova tržne dejavnosti pa znašajo 31.116,90 EUR

Skupni stroški iz naslova opravljanja javne službe znašajo 2,506.862,11 EUR

Skupni stroški iz naslova tržne dejavnosti pa znašajo 31.116,90 EUR

Med prihodke iz tržne dejavnosti smo všteli:

- prihodki od malic in kosil delavcev šole in zunanjih 20.158,12 EUR

- prihodki od najemnin – Delikomat in uporabe mobitela 799,78 EUR

- prihodki od uporabe telovadnice 10.159,00 EUR

SKUPAJ 31.116,90 EUR

Od tega smo razporedili na stroške materiala:

- stroški materiala 31.116,90 EUR

SKUPAJ 31.116,90 EUR

Ker določitev dejanskih stroškov ni možna, smo prihodke iz naslova tržne dejavnosti
razporedili na stroške materiala v sorazmernem deležu.
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POJASNIKA K OBRAZCU
IZKAZ PRIHODKOV IN ODHODKOV  DOLOČENIH UPORABNIKOV
PO NAČELU DENARNEGA TOKA

V skladu z Zakonom o računovodstvu smo v letu 2010 spremljali vse poslovne dogodke po
načelu denarnega toka, kar pomeni da smo vse prihodke in stroške knjižili na ustrezne
evidenčne konte glede na denarni tok.

PRIHODKI:

Prejeta sredstva iz državnega proračuna 1,693.365,04 €

Prejeta sredstva iz proračunov lokalnih skupnosti 578.157,79 €

Prejeta sredstva iz drugih javnih skladov 6.302,25 €

Prejeta sredstva iz proračuna EU 20.130,75 €

Prejete donacije iz domačih virov 19.422,53 €

Prihodki od prodaje blaga in storitev 216.033,97 €

Prihodki od obresti 47,56 €

Prihodki od najemnin 11.554,76 €

Drugi nedavčni prihodki 2.011,97 €

SKUPAJ 2,547.026,62 €

ODHODKI:

Plače in drugi izdatki zaposlenim 1,774.732,14 €

Prispevki delodajalcev za socialno varnost 287.263,03 €

Izdatki za blago in storitve – javna služba 441.056,46 €

Izdatki za blago in storitve – tržna dejavnost 28.977,78 €

Plačilo obresti 15,48 €

Investicijski odhodki 51.265,88 €

SKUPAJ 2,583.310,77 €

PRESEŽEK ODHODKOV NAD PRIHODKI                                                   =36.284,15 €

Presežek odhodkov nad prihodki glede na denarni tok je posledica nabave opreme vrtca v letu
2010 – sredstva za nabavo opreme nam je občina Šentilj nakazala v mesecu decembru 2009,
oprema pa je bila nabavljena in plačana v letu 2010.

Poslovno poročilo in računovodsko poročilo Osnovne šole Sladki Vrh je dne 28.02.2011 v
elektronski obliki posredovano na AJPES, v pisni obliki pa na Ministrstvo za šolstvo in šport
Ljubljana in na Občino Šentilj.
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Prav tako je v elektronski obliki posredovano vsem članom sveta zavoda Osnovne šole Sladki
Vrh.

Svet Zavoda bo Poslovno in računovodsko poročilo OŠ Sladki Vrh obravnaval na 2. redni seji
v mesecu marcu 2011.

Sladki Vrh, 28.02.2011

Računovodkinja:

Albina MARTINJAK M.P.

Ravnateljica:

Andreja KOŠTI


